PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN JEMBER
SEKRETARIAT DAERAH

J1l. Sudarman No. 1™ 485162

Jember 68118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama - ERVAN SETIAWAN. SSTP. MM
Jabatan : Kepala Bagian Tata Pemerintahan
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Ir.H.HENDY SISWANTO,ST.IPU
Jabatan - Bupati Jember

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang d perlukan dalem rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jember, 4 Januari 2022
. Pihak Pertama
i .\ :Bagian Tata Pemerintahan,

oo AN SETIAWAN. SSTP. MM
NIP. 19841025 200312 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

N0 'SASARAN STRATEGIS *
_(2)

OPD

~ INDIKATOR KINERJA
B ) B

Meningkatnya nilai Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan

Peningkatan Nilai evaluasi LPPD (Jumlah OPD yang Menyusun
LPPD sesuai Petunjuk)

TARGET
4

100 %

1
|
Daerah (LPPD) Organisasi _umasuxm"%
Daerah Kabupaten Jember
- Meningkatnya kapasitas /
kelembagaan pemerintahan dan =
perangkat daerah -

Persentase bahan kebijakan urusan pemerintahan dan otonomi
daerah.

Persentase pelaksanaan kegiatan kedinasan KDH/WKDH.
Persentase hasil rapat koordinasi wilayah pejabat pemerintah
daerah yang ditindaklanjuti

Persentase kecamatan dan kelurahan yang melaksanakan disiplin
kerja sesuai dengan pedoman

Persentase kecamatan dan kelurahan yang memiliki kinerja sesuai
dengan pedoman;

Persentase Kecamatan yang melaksanakan PATEN sesuai
dengan standar pelayanan

100%
100%
100%
100%

100%

- Meningkatnya kuantitas dan kualitas .
kerjasama daerah Kabupaten
Jember

3

Persentase peningkatan kerjasama daerah

4 - Meningkatnya jumlah wilayah yang % -
mengalami penegasan batas
wilayah, pengenalan dan perekaman |

toponimi (alam, buatan, dan |
_budaya)

Persentase wilayah yang mengalami penegasan batas wilayah =
Persentase pembakuan nama rupabumi yang terinventarisir

50%

100%

- 100%

100%



N -

Program

Program Penunj_ang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat

Jumlah

Anggaran Keterangan
Rp. 163.905.000,00 APBD 2022
Rp. 1.107.381.500.00 APBD 2022
Rp. 1.271.286.500,00

Jember, 4 Januari 2022
Kepala Bagian Tata Pemerintahan,

ERVAN SETIAWAN. SSTP.MM
NIP. 19841025 200312 1 003
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