PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN JEMBER

z SEKRETARIAT DAERAH
> Jl. Sudarman No. 1™ 485162 Jember 68_17%
RENCANA AKSI TAHUN 2021
| SASARAN - PROGRAM KEGIATAN - Ket
INDIKATOR , ' INDIKATOR
B URAIAN KINERJA TARGET f | URAIAN | KINERJA SATUAN \._.>W0m4 .
Meningkatnya Persentase Tw1:35% | ' Rekomendasi Tw 11
Laporan rekomendasi Tw2:70% ' Program Kegiatan hasil evaluasi Tw 2:1
Penyelenggar hasilevaluasi Tw3:100%  Penunjang | Penataan 7 kinerja Laporan Tw3 0
aan kinerja Laporan Tw4:100%  Urusan ' Organisasi f Penyelenggaraan Twa4 0
Pemerintah Penyelenggara ' Pemerintah | Sub-Kegiatan ' Pemerintahan
Daerah an an Daerah Koordinasi Daerah terhadap
Organisasi Pemerintahzn ' Kabupaten/ | dan LPPD Kabupaten
Perangkat Daerah Kota Penyusunan | Jember tahun
Daerah terhadap LPPD W Laporan 2021 yang
Kabupaten Kabupaten ” Kinerja ditindaklanjut
Jember Jember yang Pemerintah | sesuai pedoman
| ditindaklanjuti. | Daerah kemendagri ~ Dokumen
- Persentase Tw1.20% Tw1 0
Kecamatan  Tw 2:.40 % | Program Kegiatan ' Dokumen laporan Tw 20
yang Tw 3: 60%. Pemerintah | Administrasi Kecamatan yang Tw 3 1
Meningkatnya melaksanaka Tw 4: 85 % | an dan Tata f melaksanakan Tw 4 1
Bahan n PATEN Kesegjahtera | Pemerintahan = PATEN sesuali
' Kebijakan sesuai an Rakyat sub kegiatan | dengan standar
Penataan dengan Fasilitasi ' pelayanan
Otonomi standar Pelaksanaan Dokumen




|

| SASARAN & PROGRAM M - KEGIATAN
- uraian | NOERTOR  TARGET | uraAN | MOWATOR  saTuaN  TARGET
'Daerah pelayanan - - |Otonomi S

| Daerah ] ‘ | )

- Persentase  Tw 1: 20 % | Program Kegiatan Jumlah monev Kegiatan Tw12
kebijakan Tw 2: 60 % J_, Pemerintah | Administrasi | dan inspeksi Monev Tw 23
penataan Tw3:100% | andan Tata mendadak yang Tw 3:4
urusan Tw 4:100 % | Kesejahtera | Pemerintahan | dilakukan di Tw4:3
pemerintahan an Rakyat sub kegiatan | kecamatan dan
di Kabupaten Administrasi | kelurahan
Jember | pemerintahan | - |

Tw1:20% | m 4 Tw10
Tw2.60% | | ' Dokumen laporan Tw21

- Persentase  Tw3:100% | Kegiatan - Wilayah yang w31
wilayahyang Tw4:100% | Program ' Administrasi ‘ mengalami Tw 40
mengalami ' Pemerintah | Tata | penegasan batas Dokumen
batas wilayah | an dan Pemerintahan | wilayah
Daerah ' Kesejahtera | sub kegiatan ‘ Kecamatan,

'an Rakyat | Pengelolaan | kelurahan/ desa,
| Administrasi | Jumlah batas
' Kewilayahan | wilayah yang
! terselesaikan I
- Persentase  Tw 1:20 % ﬂ Tw 1.0
pembakuan : | | :
nama Hs\ 2 i 5% o Kegiatan | Tw20
rupabumi Tw 3: 100 % Program Administrasi | Jumlah data Tw 3:1
yang ——— .~ Pemerintah | Tata lokasi wilayah
terinventarisa Tw 4:100 % an dan Pemerintahan | yang dilakukan Dokumen Tw 41
S Kesejahtera | Sub Kegiatan | survei toponimi
an Rakyat Pengelolaan
- Administrasi

Kewilayahan

N



URAIAN

Meningkatnya
Kapasitas
Kelembagaan
Pemerintahan
dan
Perangkat
Daerah

SASARAN

Twi 0

Ket
TARGET

Tw1:25%

Tw 2: 50%
Tw 3: 75%

Tw 4 100 %

Tw 1: 25%
Tw2:50%
Tw3:75%

Tw 4 100%

Tw2 0
Tw 3: 1
Tw 4 1

Tw 1: 10

' PROGRAM | KEGIATAN
INDIKATOR 7 INDIKATOR
KINERJA TARGET . URAIAN | KINERJA SATUAN
Tw1:25% | Jumlah
- Persentase ” Program Kegiatan Kunjungan kerja
pelaksanaan ) Penunjang | Pelaksanaan | yang diterima dan
kegiatan ~ |'Urusan Protokol dan | dilayani
kedinasan Tw 2: 50 % | Pemerintah | Komunikasi Jumlah Fasilitasi
KDH/WKDH. 'an Daerah | Pimpinan Sub | komunikasi
Kabupaten/ | kegiatan dan | pimpinan daerah
——  Kota Pendokument |
Tw3:75% asian Tugas | Jumlah . Kegiatan
| ' Pimpinan Dokumentasi dalam
| tugas pimpinan setanun
Tw4:100% | | B - I
- Persentase Tw 1:25 % 4 Program V Kegiatan Jumlah
kecamatan Tw 2: 50 % | Pemerintah | Administrasi monitoring dan
yang Tw3:75% ~an dan Tata inspeksi
melaksanaka Tw4 100 % ' Kesejahtera | Pemerintahan | mendadak yang
n disiplin 'an Rakyat | sub kegiatan | dilakukan 12 kali
kinerja ﬂ ' Pengelolaan
ﬁ Administrasi
Kewilayahan -
- Persentase = Tw1:25% | Kegiatan Jumlah dokumen dokumen
kelurahan Tw 2: 50 % | Program Administrasi | monitoring dan
yang memiliki Tw3:75%  Pemerintah | Tata " evaluasi
kinerja sesuai Tw4:100%  andan Pemerintahan | kelurahan
dengan Kesejahtera | sub kegiatan
pedoman an Rakyat Penataan
Administrasi
| . Pemerintahan
- Persentase Tw1:25% | Program A Kegiatan Persentase Kegiatan
hasil rapat Tw 2:50 % Penunjang ; Administrasi | terpenuhinya

Tw2:10



URAIAN

Meningkatny
a Kerjasama
Daerah
Kabupaten
Jember

SASARAN PROGRAM KEGIATAN Ket
INDIKATOR INDIKATOR
KINERJA | TARGET URAIAN 7 KINERJA SATUAN TARGET
koordinasi Tw3:75% Urusan Umum Rapat-rapat Tw 3. 10
wilayah Tw 4: 100 % Pemerintah | Perangkat koordinasi ke luar Tw4 10
pejabat an Daerah Daerah sub daerah
pemerintah Kabupaten/ | kegiatan
daerah yang Kota Penyelenggar
ditindaklanjuti aan rapat
koordinasi
dan konsultasi
| ‘ SKPD e I R
Tw1:25% Program Kegiatan Tw1:25%
Persentase Pemerintah | fasilitasi Persentase I
peningkatan Tw 2: 50 % an dan Kerjasama jumlah Perjanjian Tw 2: 50 %
kerjasama Kesejahtera | Daerah sub kerjasama daerah | % —
daerah Tw3:75% an Rakyat kegiatan yang Tw3:75%
petamiEn YW 100% poitat peakan Tw4 100%
yang Dalam Negeri
ditindaklanjuti) - - L - |
Jember, 3 Mei 2021

Pit. Kepala Bagian Tata Pemerintahan,

=

ERVAN SETIAWAN. SSTP. MM

NIP. 19841025 200312 1 003



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN JEMBER

VF_A_N_L_>_~_>_ C>mw>:

Sudarman No. | 7

451672 Jember

RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)

TAHUN 2021

Nama OPD/ Unit Kerja : Bagian Tata Pemerintahan

RPJMD
Misi

Melaksanakan
Reformasi Birokrasi
dan Pelayznan
Publik

Tujuan
RPJMD

Meningkatkan tata kelola
pemerintahan yang baik
(good governance), dan
bersih (clean
government), serta
profesionalitas pelayanan
publik

Indikator Tujuan

Nilai LPPD

|

Sasaran
RPJMD

1.Meningkatkan kualitas
pelayanan public

2. Meningkatnya
transparansi dan
akuntabilitas Kinerja
Pemerintahan

Indikator Sasaran

v Meningkatnya evaluasi

laporan penyelenggaraan
Pemerintah Daerah

Catatan : untuk tabel RPJMD agar mengisi sesuai tabel 5.1 RPJMD Perubahan, pada misi, tujuan dan sasaran RPJMD yang mana
yang menjadi dasar perumusan tujuan dan sasaran OPD
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