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PERIANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:
Nama

Jabatan
Selanj utnya disebut pihak pertama.
Nama

fabatan

: MTNO C. SEMBODO, S.H.

: INSPEKTUR IGBUPATEN IEMBER

: H. HENDY SISWANTO, ST, IPU.

: Bupati Jember
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kine4a tersebut
menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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PROGRAM
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota
2 ProgramPenyelenggaraanPengawasan
3 Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan Dan

Asistensi

PERfANJTAN KTNERJA TAHUN 2022
INSPEKTORAT KABUPATEN IEMBER

ANGGARAN
Rp

Rp
Rp

t3.468.020.042,00

r.786.24r.000,00
984.524.000,00

KETERANGAN
APBD

APBD
APBD

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR K]NERIA TARGET

1
Peningkatan efektifitas pengawasan, dan akutanbilitas
kinerja OPD

Level Kapabilitas APIP Level 3

200501 1006


