
 
 
 
 
 

 
RENCANA KINERJA TAHUNAN  (RKT)  

TAHUN 2020 
 

RENCANA KINERJA TAHUNAN  
BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN TAHUN 2022 

       
 RPJMD 

Misi Tujuan RPJMD Indikator Tujuan Sasaran RPJMD Indikator Sasaran 

Membangun tata kelola 
pemerintahan yang kondusif 
antara eksekutif, legislatif, 
masyarakat, dan komponen 
pembangunan daerah lainnya 

Meningkatnya kualitas pelayanan 
publik yang handal bagi masyarakat 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) & 

Indeks Reformasi 
Birokrasi (IRB) 

Meningkatnya kualitas tata 
kelola pemerintahan yang baik 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) & 

Indeks Reformasi 
Birokrasi (IRB) 

 
   RKT 

TUJUAN PD SASARAN PD PROGRAM SUB KEGIATAN 

Uraian 
Indikator 

Tujuan 
Uraian 

Indikator 
Sasaran 

Target Uraian Indikator Program Target Nama Sub Kegiatan  
Indikator Sub 

Kegiatan (Output) 
Target Anggaran 

Meningkatnya 
keberhasilan 
pelaksanaan 
protokol dan 
komunikasi 
pimpinan 

daerah 

Prosentase 
keberhasilan 
pelaksanaan 
protokol dan 
komunikasi 
pimpinan 

daerah   

Meningkatnya 
kualitas 

pelaksanaan 
protokol dan 
komunikasi 
pimpinan 

daerah 

Prosentase 
pelaksanaan 
protokol dan 
komunikasi 
pimpinan 

daerah 

100% Program 
Penunjang 

Urusan 
Pemerintahan 

Daerah 
Kabupaten / 

Kota 

Prosentase kepuasan 
pimpinan daerah 

terhadap pelayanan 
keprotokolan dan tingkat 

pengetahuan 
masyarakat terhadap 

program pimpinan 
daerah 

100% Fasilitasi 
Keprotokolan 

Prosentase 
pelaksanaan 

Fasilitasi 
Keprotokolan 

100 % Rp  1.015.880.000,- 

Pendokumentasian 
Tugas Pimpinan 

Prosentase 
pelaksanaan 

Pendokumentasian 
Tugas Pimpinan 

100 % Rp 1.451.255.800,- 

 
Jember, 4 Januari 2022 

 
Plt. Kepala Bagian Protokol 
dan Komunikasi Pimpinan 
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