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IKHTISAR EKSEKUTIF

Laporan Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik disusun berpedoman
pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 53 tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja,
dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja. Laporan Kinerja Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik tahun 2023 merupakan laporan kinerja atas target kinerja yang
tercantum dalam Dokumen Perubahan Rencana Strategis (Renstra) Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2021-2026 dan dituangkan dalam Perjanjian
Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2023.

Perubahan Renstra tersebut telah mengakomodir perubahan pada Tujuan
dan Sasaran Strategis Kabupaten Jember berdasarkan Rekomendasi Tim SAKIP
Kabupaten Jember untuk meringkas dan memilih sasaran yang sangat strategis
berikut Indikator Kinerja Utamanya. Sehingga Renstra awal yang semula tidak
memiliki indikator tujuan melakukan perubahan rumusan sasaran dan indikator
sasaran. Perubahan tersebut tercantum dalam (Tabel 4.1 ) Tujuan,Badan Kesatuan

Bangsa dan Politik.

Tujuan yang merupakan kondisi yang diharapkan dapat diwujudkan dalam
jangka waktu paling lambat dalam periode s.d tahun 2023, yaitu "mewujudkan

masyarakat yang aman, tertib dan nyaman’.

Capaian Kinerja sasaran tahun 2023 yang merupakan capaian kinerja dari
pengukuran IKU atau Indikator Kinerja Sasaran dari Renstra Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik tahun 2021- 2026, dapat diuraikan sebagai berikut :

Sasaran 1 . Penyelenggaraan Penguatan ldeologi Pancasila dan Wawasan
Kebangsaan nilai Baik. Hal ini dapat dilihat berdasarkan hasil
pengukuran 1 (Dua) indikator sasaran, dengan capaian 20 (Dua

puluh) indikator tergolong Sangat Baik.

Dari uraian capaian indicator dapat disimpulkan bahwa target dalam
penyelenggaraan pemerintahan, pelaksanaan pembangunan dan
pelayanan kepada masyarakat oleh Badan Kesatuan Bangsa dan Politik telah
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dilaksanakan dengan baik, dimana sebanyak 97,73% indikator capaian diatas
target yaitu dalam kategori sangat memuaskan, upaya dan solusi alternative
dalam rangka pengukuran kinerja yang lebih baik di masa yang akan datang.

Untuk mendukung pencapaian kinerja tahun 2023 dilaksanakan berbagai
program dan kegiatan dengan mengalokasikan dana dalam APBD Tahun Anggaran
2023 sebesar Rp.74.001.311.088,- terdiri dari Belanja pegawai sebesar
Rp.3.463.625.577,- Belanja Barang dan Jasa Rp.7.541.390.964,- Belanja hibah
sebesar Rp.65.272.201.547,- dan Belanja Modal Rp.243.269.900,-,-

Sedangkan realisasi anggaran sampai dengan 31 Desember 2023 sebesar
Rp. 72.317.991.298,- (97,73%) dari pagu anggaran. Realisasi sampai dengan
31 Desember 2023 yang disampaikan dibawah ini merupakan data sementara dan
belum diaudit oleh BPK.

Kendala atau hambatan yang dihadapi dalam pelaporan dan pengukuran target-
target sasaran yang telah ditetapkan dalam tahun 2023 antara lain :
1. Tidak terserapnya anggaran hibah Polres Jember
2. Adanya Program Efisiensi anggaran yang berdampak pada tidak maksimalnya
pelaksanaan kegiatan

Langkah-langkah yang telah dilakukan untuk mengatasi kendala tersebut antara lain:
1. Program kegiatan akan direncanakan lebih baik
2. Kegiatan akan lebih disesuaikan dengan tugas pokok dan fungsi
Bakesbangpol
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, yang telah melimpahkan
rahmat dan hidayah-Nya, sehingga tugas penyusunan Laporan Kinerja Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2023 dapat kami selesaikan.

Laporan Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik disusun sesuai
dengan amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan Presiden Rl Nomor 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, dan
mengacu pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah.

Laporan Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik ini merupakan wujud
pertanggungjawaban atas kinerja pencapaian sasaran strategis Tahun Anggaran
2023. Laporan Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.. berfungsi sebagai
alat penilaian kinerja dan wujud transparansi serta pertanggungjawaban kepada
masyarakat serta dapat berfungsi sebagai instrument pengendali peningkatan
kinerja unit kerja di Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kinerja Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik.. diukur atas dasar penilaian Indikator Kinerja Utama (IKU)
sebagai indikator keberhasilan pencapaian sasaran strategis yang dituangkan
dalam Perjanjian Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2023.

Akhir kata, kami sampaikan terima kasih kepada semua pihak yang
telah memberikan dukungan, bantuan serta partisipasi dalam penyusunan
Laporan Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2023.

Jember, 2 Februari 2024
KEPALA KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

S NIP-19650309 198602 1 002
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BAB |
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Terselenggaranya Good Govemance merupakan persyaratan bagi
setiap pemerintahan untuk mewujudkan aspirasi masyarakat dalam mencapai
tujuan serta cita-cita bangsa bernegara. Dalam rangka itu diperlukan
pengembangan dan penerapan system pertanggungjawaban yang tepat, jelas,
dan terukur sehingga penyelenggaraan pemerintah dan pembangunan dapat
berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggung
jawab serta bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme. Upaya pembangunan
tersebut sejalan dengan TAP MPR RI. No. XI / MPR / 1998 tentang
penyelenggara Negara yang bersih dan bebas dari korupsi, kolusi, dan
nepotisme. Dalam Pasal 3 Undang-Undang Nomor 28 tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara Yang Bersih Dan Bebas Dari Korupsi, Kolusi Dan
Nepotisme disebutkan salah satu asas tertib penyelenggaraan negara adalah
asas akuntabilitas yaitu asas yang menentukan bahwa setiap kegiatan dan
hasil akhir dari kegiatan penyelenggaraan negara harus dapat
dipertanggungjawabkan kepada masyarakat dan rakyat sebagai pemegang
kedaulatan tertinggi negara sesuai dengan ketentuan perundang-undangan
yang berlaku.

Berdasarkan Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Laporan Kinerja merupakan bentuk
akuntabilitas dari pelaksanaan tugas yang yang berfungsi antara lain sebagai
alat penilaian kinerja, wujud akuntabilitas pelaksanaan tugas dan fungsi Badan
Kesatuan Bangsa dan Politk dan wujud transparansi serta
pertanggungjawaban kepada masyarakat serta merupakan alat kendali dan
alat pemacu peningkatan kinerja setiap unit di Lingkungan Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik

Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik diukur atas dasar penilaian
Indikator Kinerja Utama (IKU) yang merupakan indikator keberhasilan
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pencapaian sasaan strategis sebagaimana telah ditetapkan dalam perjanjian
kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik tahun 2023

. MAKSUD DAN TUJUAN

Penyusunan Laporan Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

dimaksudkan untuk menyampaikan capaian kinerja Badan Kesatuan Bangsa

dan Politik dalam satu tahun anggaran yang dikaitkan dengan proses

pencapaian indikator sasaran yang telah ditetapkan

Tujuan penyusunan Laporan kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

adalah

- sebagai sarana pertanggungjawaban kinerja kepada seluruh stakeholder
atas pelaksanaan tugas, fungsi dan wewenang pengelolaan sumber daya
yang menjadi kewenangan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

- sebagai bahan evaluasi akuntabilitas kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik dalam rangka meningkatkan kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik dan penyelenggaraan pelayanan publik yang lebih baik

. KEDUDUKAN, TUGAS, FUNGSI DAN SUSUNAN ORGANISAS!I BADAN
KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Kedudukan, tugas, fungsi dan susunan organisasi Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik diatur dalam Peraturan Bupati Jember Nomor 31 tahun 2023
sebagai berikut : Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Kabupaten Jember,
menyelenggarakan urusan pemerintahan umum dibidang Kesatuan Bangsa
Dan Politik serta tugas pembantuan yang diberikan kepada Kabupaten
Jember.
Susunan organisasi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik terdiri dari :
a. Kepala Badan
b. Sekretariat

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Kelompok Jabatan Fungsional
c. Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa.

terdiri atas, kelompok Jabatan Fungsional

[ 3%)
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d. Bidang Politik Dalam Negeri.
terdiri dari kelompok Jabatan Fungsional

e. Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya, Agama dan Organisasi
Kemasyarakatan.

terdiir atas kelompok Jabatan Fungsional

f. Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik.
terdiir atas kelompok Jabatan Fungsional
g. Kelompok Jabatan Fungsional

dalam melaksanakan tugas dan fungsinya Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik menerapkan prinsip Koordinasi, integrasi dan sinkronisasi baik dalam
lingkungan masing-masing maupun antar satuan organisasi di lingkungan
Pemerintah Daerah serta Instansi lain di luar Pemerintah Daerah.

D. SUMBER DAYA MANUSIA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Dalam menunjang pelaksanaan tugas dan fungsi tersebut, Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik terdiri dari 21 ASN dan 12 Non ASN . Berikut merupakan
perincian sumber daya manusia pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik:

Tabel 1.1

Jumlah ASN Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

berdasarkan Jabatan

periode Januari-Desember 2023

=
o

Nama Jabatan

Jumlah | Keterangan

Kepala Badan

Sekretaris

Kabid

Kasubbag Umum dan Kepegwaian

Perencana Ahli Muda

Analis Kebiajakan Ahli Muda

Analisis Wawasan Kebangsaan

DRIND O BIWIN| =

Bendahara

Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan

-
o

Pengadministrasi Umum

O AR 2|N =SB

Jumlah

]
-

J
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Tabel 1.2

Jumlah ASN Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
berdasarkan Pangkat/ Golongan Ruang

periode Januari-Desember 2023

No ~ Pangkat [ Golongan |  Jumlah
1 | Pembina Utama Muda IVic 1
2 | Pembina Tingkat | IV/b 1
3 | Pembina IV/a 4
4 | Penata Tingkat | li/d 3
5 Penata /e 1
6 | Penata Muda Tingkat | /b 2
7 | Penata Muda li/a 2
8 [ Pengatur Tingkat | li/d 6
9 | Pengatur e 1

Jumlah 21
Tabel 1.3
Jumlah ASN dan Non ASN Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik
berdasarkan Latar Belakang Pendidikan
periode Januari-Desember 2023

No Pendidikan Jumiah Keterangan
1 SD ASN
2 |SLTP ASN
3 | SMA/STM 9 ASN
4 | D3 1 ASN
5 | $1 6 ASN
6 |S2 5 ASN
7 SD Non ASN
8 |SLTP 1 Non ASN
9 | SMA/STM 7 Non ASN
10 | D3 Non ASN
1 | S1 4 Non ASN
12 | 82 Non ASN

Jumliah 33
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E. ISU STRATEGIS
Terdapat beberapa isu strategis yang harus diperhatikan dalam
menghadapi tantangan pelaksanaan tugas pokok fungsi dan pelaksanaan
program kegiatan dalam rangka mewujudkan tujuan dan sasaran Badan

Kesatuan Bangsa dan Politik, yaitu:

1. Penguatan |deologi, Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa
bagi Aparatur Pemerintah dan Masyarakat

2. Peningkatan partisipasi politik masyarakat dan peranan masyarakat
dalam proses demokrasi;

3. Peningkatan peran pemuda dan perempuan dalam bidang politik.
Peningkatan Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya, Kerukunan Umat
Beragama dan Fasilitasi Kerjasama Ormas

5. Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik Sosial
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BAB I
PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA

A. RENCANA STRATEGIS

Perencanaan strategis disusun sebagai acuan dalam pengelolaan sumber
daya. Perencanaan strategis instansi pemerintah memeriukan integrasi antara
keahlian sumberdaya manusia dan sumberdaya lain agar mampu menjawab
tuntutan perkembangan lingkungan strategis, nasional dan global. Diharapkan
dengan adanya Perencanaan Strategis tersebut, pengelolaan sumber daya dapat
dilakukan secara lebih terarah dan terkendali serta dapat mengakomodasi dan
mengantisipasi perubahan lingkungan internal dan eksternal yang terjadi.

Rencana strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik merupakan
penjabaran visi dan misi Kepala Daerah dalam rangka mewujudkan visi dan misi
tersebut sebagaimana ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka
Menengah daerah (RPJMD) tahun 2021-2026

Dalam rangka mewujudkan visi dan misi Kabupaten Jember
penyusunan Rencana Stategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik mengacu
pada RPJMD dengan merujuk pada Misi ke 2 dan tujuan ke 1 yaitu

1) Misi ke-2 : Membangun tata kelola Pemerintahan yang kondusif antara
eksekutif, legislatif, masyarakat dan komponen Pembangunan Daerah lainnya

2) Tujuan ke-1 : Meningkatkan tata kelola Pemerintahan yang efektif melalui
sinergi dengan seluruh elemen Pembangunan Daerah dan peningkatan
kualitas pelayanan publik.

3) Sasaran Strategis Kabupaten ke 10 : Meningkatnya Wawasan Kebangsaan
Masyarakat dan Stabilitas Politik Daerah.

Yang kemudian dijabarkan dalam tujuan dan sasaran dan indikator
serta target jangka menegah dan tahunan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
sebagaimana termuat didalam rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa
dan Politk Tahun 2021-2026 secara terperinci  sebagai berikut
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RENCANA STRATEGIS BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN JEMBER

MATRIK TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN KEBIJAKAN

) . , Indikator Target Kinerja Sasaran Pada Tahun Strategi mencapai Tujuan dan Sasaran
Tujuan Indikator Tujuan Sasaran .
Sasaran 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 Strateg Kebijgkan | Program
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 | Meningkatkan | Penyelenggara Meningkatkan | Penyelengga | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | Membina Penataan | Procgram
Tata Kelola an Penguatan wawasan raan | berbagai dan Penguata
Pemerintahan | Ideologi Kebangsaan Penguatan | Organisasi Penguatan | n Ideologi
yang efektif Pancasila dan Masyarakat Ideologi Masyarakat | Organisasi | Pancasila
melalui sinergi | Wawasan dan Stabilitas | Pancasila untuk dan
dengan Kebangsaan Politik Daerah | dan | menguatkan Karakter
seluruh Wawasan | |deologi Kebangsa
elemen Kebangsaan ! pancasila an
Pembangunan ’ dan
Daerah dan wawasan
peningkatan Kebangsaa
kualitas n di tengah-
pelayanan | tengah
publik I masyarakat
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MATRIKS TUJUAN DAN SASARAN RENCANA STRATEGIS BADAN
KESATUAN BANGSA DAN POLITIK TAHUN 2021-2026

1) Tujuan : Meningkatnya Wawasan Kebangsaan Masyarakat dan stabilitas
politik di daerah
2) Indikator Tujuan : Penyelenggaraan Penguatan Ideologi Pancasila dan
Wawasan Kebangsaan

Sasaran Indikator Sasaran Target Kinerja Sasaran pada Tahun
2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
Terciptanya Persentase Konflik | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
rs'igx:: ;‘ r:g;f 5 Sosial Daerah
yang aman, (Konflik yang
:ﬁf::&gsn tertangani)

Sumber data : tabel TC. 25 pada Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik tahun 2021-2026
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B. RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) TAHUN 2023

Perencanaan kinerja merupakan proses penyusunan rencana kinerja
sebagai penjabaran dari sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam
Rencana Strategik, yang akan dilaksanakan oleh Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Jember melalui berbagai program/ kegiatan/ sub kegiatan di
tahun 2023.

Dokumen rencana kinerja ini memuat informasi tentang sasaran yang
ingin dicapai pada tahun 2023, indikator kinerja sasaran, dan target
sasarannya, program, kegiatan serta kelompok indikator kinerja dan rencana
capaiannya. Sasaran yang dimaksud dalam Rencana Kinerja tahunan adalah
sasaran yang dimuat dalam dokumen renstra Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Melalui rumusan yang lebih spesifik dan terukur.

Matriks hubungan sasaran, Indikator Sasaran, Program, Indikator
Program, Kegiatan dan Indikator Kegiatan pendukung pencapaian target
sasaran, tertuang dalam dokumen Rencana Kinerja Tahunan (RKT) dan
sebagaimana terlampir.

Cascading Kinerja berdasarkan dokumen perencanaan Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik adalah sebagai berikut :
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C. INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Indikator Kinerja Utama (IKU) merupakan ukuran keberhasilan yang
menggambarkan kinerja utama Badan Kesatuan Bangsa dan Politik sesuai dengan
tugas fungsi dan mandat (core business) yang diemban.

Berikut adalah Indikator Kinerja Utama Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
yang ditetapkan berdasarkan Keputusan Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Nomor 065/13.01/35.09.415/2023 Tahun 2023;

- Sasaran IKU Formulasi dan Penjelasan | Sumber Data | Penanggung
Strategis Jawab
Meningkatnya | Persentase Data Bakesbangpol

efekti Indikator a
s : Jumlah Indikator Program PhjAKsaaaan
pencapaian Program Yang tercapai X 100 Program
target kinerja | yang Jumisfxindicstor progre Bakesbangpol
perangkat tercapai
daerah
Terciptanya Persentase Tim Wawasan | Bidang
situasi, Konflik , . Dini Kewaspadaan
B ) Jumilah konflik yang terjadi X 100 )
kondisi Sosial Jumlah konflik yang tertang¢ Kabupaten Nasional dan
masyarakat Daerah Jember Penanganan
yang aman, | (Konflik Konflik
tertib dan | yang
nyaman tertangani)

D. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Perjanjian kinerja berisikan penugasan dari pimpinan instansi yang lebih
tinggi kepada pimpinan instansi yang lebih rendah untuk melaksanakan
program/kegiatan yang disertai dengan indikator kinerja. Perjanjian kinerja
menyajikan indicator sasaran Perangkat Daerah sebagai Indikator Kinerja Utama
(IKU) yang menggambarkan hasil-hasil yang utama dan kondisi yang ingin
diwujudkan pada tahun berkenaan (dokumen PK terlampir)

Pada lampiran Perjanjian Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun
2023 dicantumkan sasaran-sasaran strategis Badan, indikator kinerja utama, target

12
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kinerja, dan program-program utama serta anggaran yang disediakan untuk
mewujudkan sasaran. Perjanjian kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik tahun
2023 telah memuat target sebagaimana target yang telah ditetapkan pada Rencana
Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik tahun 2021-2026

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| TAHUN 2023
1 | Meningkatnya efektifitas | Persentase Indikator 100%

' pencapaian target kinerja | Program yang tercapai
perangkat daerah

2 | Terciptanya situasi, kondisi | Persentase Konflik Sosial 100%
masyarakat yang aman, | Daerah  (Konflik yang
tertib dan nyaman tertangani)

Guna mewujudkan kinerja yang telah diperjanjikan, maka Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik didukung dengan anggaran 6 program tahun 2023 sebesar
Rp 74.001.311.088,- (Tujuhpuluh empat Milyar satu juta Tiga ratus Sebelas ribu
Delapanpuluh delapan rupiah)

13
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

A. KERANGKA PENGUKURAN KINERJA TAHUN 2023

Pengukuran capaian sasaran bertujuan untuk mengetahui tingkat keberhasilan dan
kegagalan Badan Kesatuan Bangsa dan Politk dalam merealisasikan target- target
yang telah ditetapkan dalam rangka mewujudkan visi dan misi instansi pemerintah.
Pengukuran capaian indicator kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
menggunakan ketentuan sebagai berikut :

1. Predikat nilai capaian kinerja dikelompokkan dalam skala pengukuran ordinal
dengan pendekatan petunjuk pelaksanaan evaluasi akuntabilitas kinerja sebagai
berikut :

No l Kategori Nilai Interpretasi
1. ‘ AA > 90-100 Sangat Memuaskan
,
2. A » 80-90 Memuaskan
3. BB » 70-80 Sangat Baik
.| B . 60-70 | Baik B
5. CC » 50-60 Cukup (mamadai)
6. C » 30-50 Kurang
7. ? D » 0-30 Sangat Kurang

2. Penetapan angka capaian kinerja sasaran yang mencapai angka lebih dari 100%
termasuk pada angka capaian kinerja 100%. Angka capaian kinerja sasaran yang
mencapai angka kurang dari 0% termasuk pada angka capaian kinerja 0.

3. Cara menghitung prosentase capaian indicator kinerja adalah :

a. Bilamana Indikator Sasaran mempunyai makna progress positif, yaitu semakin
tinggi realisasinya menunjukkan semakin tinggi kinerjanya atau semakin rendah
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realisasinya menunjukkan semakin rendah kinerjanya, maka capaian kinerjanya

menggunakan rumus :

Capaian Kinerja = Realisasi X 100
Target

b. Bilamana Indikator Sasaran mempunyai makna progress negative, Yyaitu
semakin tinggi realisasinya menunjukkan semakin rendah kinerjanya atau
semakin rendah realisasinya menunjukkan semakin tinggi kinerjanya, maka

capaian kinerjanya menggunakan rumus :

Capaian Kinerja = Target - (Realisasi-Target) X 100

Target

B. CAPAIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
B.1 ANALISA REALISASI KINERJA

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik telah melaksanakan tugas pokok dan fungsi
dalam rangka mencapai tujuan dan sasaran yang ditetapkan dalam Renstra Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik tahun 2021-2026 . Jumlah tujuan dan sasaran yang
ditetapkan untuk mencapai visi dan misi Pemerintah Daerah sebanyak 1 (satu)
Tujuan, 2 (dua) sasaran dan 2 (dua) indicator sasaran. Berikut adalah capaian
sasaran strategis pada tahun 2023 Hasil pengukuran kinerja beserta evaluasi setiap

tujuan dan sasaran sebagai berikut :

Tujuan 1 . Meningkatkan tata kelola Pemerintahan yang efektif, melalui
sinergi dengan seluruh elemen pembangunan daerah dan
peningkatan kualitas pelayanan publik.

Sasaran1 : Meningkatnya Wawasan Kebangsaan Masyarakat dan Stabilitas

Politik di Daerah

15

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Tabel 3.1
Pengukuran Realisasi Kinerja Tahun 2023

DIKATOR AR RE A E
. . alafs ala c A . - < A ' ’ -
(1) (2) 3 4) () (6)
1 | Meningkatnya efektifitas| Persentase 100% 97,73% 97,73%
pencapaian target kinerja| Indikator
perangkat daerah Program  yang
lercapai
2 | Terciptanya situasi, kondisi Persentase 100% 100% 100%
masyarakat yang aman,| Konflik Sosial
tertib dan nyaman Daerah  (Konflik
yang tertangani)

Sumber Data: Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Dari tabel diatas terlihat bahwa capaian 2 (dua) indikator sasaran Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik rata rata mencapai 97,7 3% dan masuk dalam kategori bak
Dengan demikian maka secara umum Badan Kesatuan Bangsa dan Politik telah
melaksanakan tugas pokok fungsi dalam bidang Kesatuan Bangsa dan Politik
secara baik dalam rangka mencapai tujuan organisasi seperti yang telah ditetapkan
dalam Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik tahun 2021 -2026.
Selanjutnya untuk mengetahui pencapaian tujuan dan sasaran organisasi, juga
dilakukan pengukuran kinerja dengan membandingkan capaian kinerja tahun
2023 dengan tahun sebelumnya
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Tabel 3.2

Perbandingan Capaian kinerja Sasaran tahun 2023 dengan tahun sebelumnya

SASARAN | INDIKATOR SASARAN |  TARGET REALISASI
STRATEGIS 2021 | 2022 | 2023 | 2021 2022 2023
(2) (3) (4)__| (5) (6) ()] (8) (9)
Meningkatnya Persentase  Indikator | 100% | 100% | 100% |83,98%| 98,88% | 97,73%
efektifitas Program yang tercapai
pencapaian larget
kinerja perangkal
Daerah
Terciptanya Persentase Konflik| 100% | 100% | 100% | 100% [ 100% 100%
situasi, kondisii Sosial Daerah (Konflik
masyarakat yang| yang tertangani)
aman, tertib dan
nyaman

Sumber Data: Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Tabel 3.3

Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2023 dengan Kondisi Yang Harus Dicapai
Pada Tahun 2026 berdasarkan target pada Rencana Strategis

TARGET
B oS INDIKATOR SASARAN  JANGKA | REALISASI | CAPAIA
MENENGAH | Th. 2023 N
PADA
RENSTRA
2026
(1) (2) (3) (4) (9) (6)
1 | Meningkatnya  efektifitasi Persentase Indikator 100% 97,73% | 97,73%
pencapaian target kinerjd Program yang
perangkat Daerah tercapai
2 | Terciptanya situasi, kondisi Persentase  Konflik 100% 100% 100%
masyarakat yang aman,| Sosial Daerah (Konflik
tertib dan nyaman yang tertangani)
Sumber Data: Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
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Tabel 3.4
Perbandingan Realisasi Kinerja dengan Realisasi Nasional

SASARAN REALISAS! | REALISASI KET.
NO.|  gTRATEGIS INDIKATOR SASARAN| "1, 2023 |'NASIONAL |  (+/)
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 | Meningkatnya Persentase Indikator| 97,73%
efektifitas pencapaian, Program yang tercapai
targel kinerja

perangkat Daerah

2 | Terciptanya siluasi| Persentase Konflik 100%
kondisi  masyaraka{ Sosial Daerah (Konflik
yang aman, tertib dan| yang tertangani)

nyaman

Sumber Data: Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Dari tabel 3.1 s/d 3.4, perbandingan capaian kinerja sasaran tahun 2023 dengan tahun
sebelumnya dapat dijelaskan sebagai berikut:
Sasaran Strategis 1: Meningkatnya efektifitas pencapaian target kinerja perangkat
Daerah
Ukuran keberhasilan sasaran ini diukur dengan perhitungan Persentase Indikator
Program yang tercapai, yaitu dengan cara menghitung prosentase indikator program
yang tercapai dibagi indikator program di Bakesbangpol tahun 2023 yaitu :
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/Kota tercapai 86,48%
2. Program Penguatan Idiologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan tercapai
93,77%
3. Program Peran Partai Politik dan Lem,baga Pendidikan melalui Pendidikan Politik
dan Pengembangan Etika serta Budaya Politik tercapai 99,6%
4. Program Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan tercapai
0%
5. Program Pembinaan dan Pengembangan Ketahanan Ekonomi, Sosial dan
Budaya tercapai 89,08%
6. Program Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan Peningkatan Kualitas dan
Fasilitasi Penanganan Konflik social tercapai 52,81%
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Sehingga rata-rata persentase indikator program tahun 2023 adalah 97,73% dan
termasuk kategori capaian sangat memuaskan.

Realisasi persentase indikator program yang tercapai pada tahun 2023 sebesar
97,73% dari target sebesar 100%. Hal ini menunjukkan capaian 97,73% sedangkan
dibandingkan dengan tahun 2021 dan 2022 persentase indicator program yang tercapai
menunjukkan (peningkatan/penurunan sesuai data) sebagaimana tersaji pada table 3.2.
Apabila dibandingkan dengan target jangka menengah, realisasi tahun 2023
menunjukkan tingkat kemajuan yang optimal, karena telah tercapai di tahun ke-3
periode Renstra, sebagaimana tersaji pada table 3.3. Perbandingan dengan Realisasi
Nasional tidak dapat disajikan kartena tidak tersedia data Realisasi Nasional untuk
indikator ini.

Sasaran Strategis 2 : Terciptanya situasi, kondisi masyarakat yang aman, tertib dan
nyaman

Ukuran keberhasilan sasaran ini diukur dengan perhitungan Persentase Konflik Sosial

Daerah (Konflik yang tertangani)

Berdasarkan data pada Bidang Kewaspadaan Dini Nasional dan Penanganan Konflik,

jumlah data konflik sosial daerah pada tahun 2023 sebanyak 20 antara lain :

1. Konflik Lembaga Pendidikan

2. Konflik Agraria

3. Konflik Ketenagakerjaan

4. Konflik SARA (Suku, Agama dan Ras)

100% dari konflik tersebut dapat tertangani dan termasuk dalam kategori capaian

Sangat memuaskan.

Realisasi Persentase Konflik Sosial Daerah (Konflik yang tertangani) pada tahun
2023 sebesar 100%dari target 100%. Hal ini menunjukkan capaian 100%, sedangakan
dibandingkan dengan tahun 2021 dan 2022 Persenatse Konflik Sosial Daerah (Konflik
yang tertangani) menunjukkan (peningkatan/penurunan sesuai data) sebagaimana
tersaji pada table 3.2. Apabila dibandingkan dengan target jangka menengah, realisasi
tahun 20232 menunjukkan tingkat kemajuan yang optiomal, karena telah tercapai di
tahun ke-3 periode Renstra, sebagaimana tersaji pada table 3.3. Perbandingan dengan
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Realisasi Nasional tidak dapat disajikan karena tidak tersedia data Realisasi Nasional

untuk indikator ini.

B.2 ANALISA PENYEBAB KEBERHASILAN DAN KEGAGALAN

Untuk menganalisa keberhasilan atau kegagalan indicator kinerja dalam rangka
pencapaian sasaran dapat dilihat pada table sebagai berikut :

Table 3.5
Ikhtisar Capaian Kinerja pada tahun 2023

Sasaran/ | % Predikat
Indikator Capaian
Sasaran Sangat Memuaskan | Sangat | Baik | Cukup | Kurang | Sangat
Memuaskan Bak | Kurang

Sasaran 1
Meningkatnya
efektifitas
pencapaian
target kinerja
perangkat
Daerah

Indikator 1 |97,73% v
Persentase
Indikator
Program yang
tercapai

Rata rata | 97,73% v
capaian

Sasaran 2.
Terciptanya
situasi, kondisi
masyarakat
yang aman,
tertib dan
nyaman

Indikator 2 100%
Persentase

Konflik  Sosial
Daerah (Konflik
yang tertangani)

Rata rata | 100% v
capaian
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Dari tabel 3.5 diatas, dapat disimpulkan bahwa dari pengukuran kinerja tahun 2023,
secara umum realisasi kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik dalam kategori
baik

Sasaran Strategis 1 : Meningkatnya efektifitas pencapaian target kinerja perangkat

Daerah
Capaian dengan kategori sangat memuaskan pada sasaran ini didukung beberapa

factor penunjang yaitu :
1. Terlaksananya kegiatan per bidang di Bakesbangpol
2. Efektifitas pelaksanaan kegiatan berjalan baik (Koordinasi dan Kolaborasi dengan

Instansi Terkait)
3. Kegiatan yang dilaksanakan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi rutin

Beberapa kendala dalam capaian sasaran ini:

1. Tidak terserapnya anggaran hibah Polres Jember

2. Adanya Program Efisiensi anggaran yang berdampak pada tidak maksimalnya
pelaksanaan kegiatan

Terkait kendala tersebut, kedepan akan dilaksanakan langkah-langkah perbaikan

yaitu :

1. Program kegiatan akan direncanakan lebih baik

2. Kegiatan akan lebih disesuaikan dengan tugas pokok dan fungsi Bakesbangpol

Sasaran Strategis 2 : Terciptanya situasi, kondisi masyarakat yang aman, tertib dan
nyaman

Capaian dengan kategori sangat memuaskan pada sasaran ini didukung beberapa

faktor penunjang yaitu :
1. Tim wasdin yang dibentuk terdiri dari unsur antara lain: Polres, Kodim, Kejaksaan

Negeri, Yon 509 Raider, Yon Armed 8, Imigrasi, Kemenag dan OPD terkait.

Dimana Tim Wasdin berperan dalam :

a. Merencanakan, mencari, mengumpulkan, = mengkoordinasikan  dan
mengkomunikasikan informasi atau bahan keterangan dari berbagai sumber
mengenai potensi, gejala atau peristiwa yang menjadi ancaman, tantangan,
hambatan dan gangguan (ATHG) stabilitas nasional di daerah Kabupaten

Jember.
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b. Memberikan rekomendasi sebagai bahan pertimbangan bagi Bupati mengenai
kebijakan yang berkaitan dengan deteksi dini dan peringatan dini terhadap
ancaman stabilitas nasional di daerah Kabupaten Jember.

c. Melaporkan hasil pelaksanaan tugasnya kepad Bupati.

2. Maksimalnya peran Tim Kewaspadaan Dini (Wasdin)

3. Kegiatan Sosialisasi/Sarasehan/Dsikusi tentang Penanganan Konflik Sosial tepat
sasaran dan berjalan baik

4. Kegiatan Fasilitasi penanganan permasalahan/konflik IPOLEKSOSBUD berjalan
maksimal

Beberapa kendala dalam capaian sasaran ini :

1. Tingkat partisipasi masyarakat masih kurang

2. Tidak semua permasalahan diselesaikan di tingkat Kabupaten (Tidak terdeteksi
sampai tingkat Kabupaten)

Terkait kendala tersebut, kedepan akan dilaksanakan langkah-langkah perbaikan

yaitu :

1. Melakukan Sosialisasi dan pendekatan secara persuasive terhadap Tokoh
Agama, Tokoh Masyarakat dan Tokoh Pemuda untuk meningkatkan kesadaran
dan partisipasi dalam pencegahan terjadinya konflik social.

2. Meningkatkan koordinasi dengan Instansi terkait dan membangun jaring
komunikasi yang lebih luas

B.3 ANALISA PROGRAM - KEGIATAN- SUB KEGIATAN YANG MENDUKUNG
SASARAN

Dalam rangka mewujudkan tujuan dan sasaran Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
pada tahun 2023 didukung 6 (enam) Program 11 (sebelas) Kegiatan dan 24 (Dua
Puluh empat) Sub Kegiatan, dengan uraian capaian sebagaimana tabel berikut :
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Tabel 3.6

Target dan Realisasi Program dan Kegiatan Pendukung Sasaran

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik tahun 2023

Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan

Target

Capaian

%

Program : Program Penguatan Ideologi
Pancasila Dan Karakter Kebangsaan

1.714.894.500

1.608.041.250

93,77

Perumusan Kebijakan Teknis dan
Pemantapan Pelaksanaan Bidang Ideologi
Pancasila dan Karakter Kebangsaan

1.714.894.500

1.608.041.250

93,77

Sub Kegiatan : Perumusan Kebijakan
Teknis di Bidang Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bela Negara, Karakter
Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka
Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan

1.714.894.500

1.608.041.250

93,77

Input : Jumlah Dana/Anggaran untuk
Pembentukan Kader Bela Negara

1.401.169.500

1.391.869.500

99,34%

Output : Jumlah peserta yang mengikuti
Pembentukan dan Pelatihan Kader Bela
Negara

1.184 orang

1.091 orang

92,14%

Outcome : Pembentukan dan Pelatihan
Kader Bela Negara terdiri dari 4 angkatan
dengan peserta dari Kepala Desa dan
Lurah, Satpol PP, ASN dan Banser NU
dengan jumlah peserta 1.184 orang
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Program : Politik Dalam Negeri

65.535.486.647

65.273.535.947

99,60

Kegialan : Perumusan Kebijakan Teknis
dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang
Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan
dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah,
serta Pemantauan

Sub Kegiatan : Penyusunan Bahan

Perumusan Kebijakan di Bidang
Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan
dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah,
serta Pemantauan Situasi Politik....

65.535.486.647

| 65.535.486.647

65.273.53
5947

99,60

65.273.535.947

99,60

Input : Jumlah Dana/Anggaran untuk
bantuan Keuangan

64.772.201.547

64.772.201.547

100%

Output : Jumlah Lembaga Penerima
bantuan keuangan kepada Partai Politik,
KPU dan Bawaslu

2 Lembaga dan
11 Parpol

2 Lembaga dan
11 Parpol

100%

Outcome : Pelaksanaan verifikasi bantuan
keuangan pada Partai Politik (11 Partai),
KPU dan Bawaslu dan Sosialisasi Pemilu
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Program :Pemberdayaan Dan

Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan

8.000.000 0 0

Kegiatan : Perumusan Kebijakan Teknis
dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang
Pemberdayaan dan Pengawasan
Organisasi Kemasyarakatan

8.000.000 0 0
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Sub Kegiatan : Pelaksanaan Kebijakan
dibidang Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan
Mediasi Sengketa Ormas, Pengawasan
Ormas dan Ormas Asing di Daerah

8.000.000 | 0 0

Input : Jumlah Dana/Anggaran Ormas

Output :Terselenggaranya Pemutakhiran
data Ormas

Outcome :Terlaksananya peningkatan
pemberdayaan Ormas
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Program : Pembinaan Dan
Pengembangan Ketahanan Ekonomi,
Sosial dan Budaya

Kegiatan : Perumusan Kebijakan Teknis

dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang
Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya
Sub Kegiatan : Penyusunan Program Kerja
di Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial,
Budaya dan Fasilitasi Pencegahan
Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan Umat Beragama dan

Penghayal Kepercayaan di Daerah

437.010.500

~ 437.010.500

~ 437.010.500

389.268.925 | 89,08

89,08

389.268.925

389.268.925 89,08

30

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Input : Jumlah Dana/Anggaran untuk 160.200.600 141.600.600 | 88,38%

Pembinaan dan pengembangan Ketahanan
ekonomi, sosial budaya
Output : Prosentase Sosialisasi dan

Peningkatan FKUB
Outcome : Peningkatan kapasitas
kerukunan umat beragama dan Persatuan

dan Kesatuan Bangsa
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5 Program : Peningkatan Kewaspadaan 1.205.778.60 | 636.743.800 52,81
Nasional Dan Penanganan Konflik 0

Kegiatan : Perumusan Kebijakan Teknis 491.977.600 | 449.991.950 91,47
dan Pelaksanaan Pemantapan
Kewaspadaan Nasional dan Penanganan
Konflik Sosial

Sub Kegiatan : Pelaksanaan Koordinasi di 491.977.600 | 449.991.950 91,47
Bidang Kewaspadaan Dini, Kerjasama

Intelijen, Pemantauan Orang Asing,
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Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing,
Kewaspadaan Perbatasan Antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik
di Daerah

Input : Memelihara stabilitas wilayah

Qutput : Prosentase adanya Tim
Pencegahan dan Penanganan Konflik

Sosial secara terpadu

100%

100% 100%

Outcome : Terselenggaranya sosialisasi
Penanganan Konflik dan Kewaspadaan dini
Masyarakat.

Sub Kegiatan : Pelaksanaan Monitoring,
Evaluasi dan Pelaporan di Bidang
Kewaspadaan Dini, Kerjasama Intelijen,
Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja
Asing dan Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah

713.801.000

186.751.850 26,16

Input : Koordinasi antar OPD dan Instan si
terkait

Output : Jumlah Laporan hasil Monitoring,
Evaluasi dan Pelaporan di Bidang
Kewaspadaan Dini, Kerjasama Intelijen,
Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja
Asing dan Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah

12 100

Outcome : Terwujudnya koordinasi antar
OPD/Instansi terkait tersedianya bahan
laporan serta kajian strategis sebagai
bahan masukan dalam pengambilan
kebijakan/keputusan Bupalti
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B.4 ANALISA ATAS EFISIENSI SUMBER DAYA

Sumber Daya adalah nilai potensi yang dimiliki dalam mencapai sasaran strategis
yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra). Sumber daya yang dimiliki
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik adalah sumber daya manusia, sarana
prasarana kantor dan anggaran dalam Dokumen Pelaksanaan anggaran 2023 untuk
melaksanakan program dan kegiatan dalam rangka mencapai sasaran dan tujuan

organisasi.

K|

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Tabel 3.7
Efisiensi Penggunaan Sumber Daya

Sasaran % Capaian | % Serapan | Tingkat Efisiensi |
oo | Kinerja | Anggaran |
Meningkatnya efektifitas 100 % 97,73 Efisien

pencapaian target kinerja
Lperangkat Daerah

Terciptanya situasi, kondisi 100% 100% Efisien
masyarakat yang aman, tertib
dan nyama

Sumberdaya Manusia Badan Kesatuan Bangsa dan Politik berjumlah 21

orang ASN dengan rincian 7 orang pejabat struktural dan 3 orang fungsional dan
11 orang pelaksana.

Pelaksanaan kegiatan dalan rangka menjalankan tugas pokok dan fungsi
dibidang Program Penguatan Ideologi Pancasila Dan Karakter Bangsa  didukung
anggaran sebesar Rp. 1.714.894.500,- dan terserap sebesar Rp. 1.608.041.250,-

Sumber daya di atas mendukung tercapainya kinerja sasaran strategis

dalam rangka mewujudkan tujuan dan sasaran Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
dengan rata- rata capaian 97,73 %.

C. AKUNTABILITAS KEUAGAN (REALISASI ANGGARAN)

Dalam mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik, pada tahun anggaran 2023 didukung dengan anggaran sebesar Rp.
74.001.311.088,-. Anggaran tersebut bersumber dari APBD Kabupaten Jember.
Secara ringkas komposisi penggunaan anggaran terdiri dari Belanja Operasional dan
Belanja Modal dengan perincian sebagai berikut :
1. Belanja Operasional sebesar Rp 73.758.041.188,-.
2. Belanja Modal sebesar Rp 243.269.900
Anggaran belanja tersebut dialokasikan untuk mendanai enam (6) program dan
sebelas (11) kegiatan, duapuluh empat(24) Sub. Kegiatan Badan Kesatuan Bangsa
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dan Politik dalam rangka mewujudkan tujuan dan sasaran yang ditetapkan dalam
Renstra dengan realisasi per program sebagai berikut:

Tabel 3.8
REALISAS| ANGGARAN PER PROGRAM TAHUN 2023
NO | PROGRAM/KEGIATAN/SUB ~ PAGU REALISASI | %
— KEGIATAN ]
1 Program : Program Penguatan 1.714.894.500 1.608.041.250 | 93,77
Ideologi Pancasila Dan ‘
Karakter Kebangsaan

Kegiatan : Perumusan Kebijakan 1.714.894.500 | 1.608.041.250 | 93,77
Teknis dan Pemantapan ?

Pelaksanaan Bidang Ideologi ;
Pancasila dan Karakter ;
Kebangsaan |

Sub Kegiatan : Perumusan 1.714.894.500 1.608.041.250 | 93,77
Kebijakan Teknis di Bidang
Ideologi Wawasan Kebangsaan, ;
Bela Negara, Karakter Bangsa,
Pembauran Kebangsaan, Bineka
Tunggal Ika dan Sejarah
Kebangsaan

2 Program : Peningkatan Peran | 65.535.486.647 | 65.273.535.947 | 99,60
Partal Polittk Dan Lembaga u
Pendidikan Melalui Pendidikan :
Polittk Dan Pengembangan .
Etika Serta Budaya Politik ’
Kegiatan : Perumusan Kebijakan | 65.535.486.647 | 65.273.535.947 | 99,60
Teknis dan Pemantapan 1
Pelaksanaan Bidang Pendidikan ;
Politik, Etika Budaya Politik, ;
|
|
l

Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan dan
Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala
Daerah, serta Pemantauan i,
situasi Politik |
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Sub Kegiatan : Penyusunan | 65.535486647 | 65.273.535.947 09,60 |
Bahan Perumusan Kebijakan di
Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik di

Daerah

Program : Pemberdayaan Dan 8.0000.000 0|0
Pengawasan Organisasi

Kemasyarakatan

Kegiatan : Perumusan Kebijakan 8.000.000 oo
Teknis dan Pemantapan

Pelaksanaan Bidang

Pemberdayaan dan Pengawasan
Organisasi Kemasyarakatan

Sub Kegiatan : Pelaksanaan 8.000.000 0|0
Kebijakan dibidang Pendaftaran
Ormas, Pemberdayaan Ormas,
Evaluasi dan Mediasi Sengketa
Ormas, Pengawasan Ormas dan
Ormas Asing di Daerah

Program : Pembinaan Dan 437.010.500 389.268.925 | 89,08

Pengembangan Ketahanan
Ekonomi, Sosial, Dan Budaya

Kegiatan : Perumusan Kebijakan 437.010.500 389.268.925 | 89,08
Teknis dan Pemantapan
Pelaksanaan Bidang Ketahanan
Ekonomi, Sosial dan Budaya

Sub Kegiatan : Penyusunan 437.010.500 389.268.925 | 89,08
Program Kerja di Bidang
Ketahanan Ekonomi, Sosial,
Budaya dan Fasilitasi
Pencegahan Penyalagunaan
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan
Umat Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah

Program : Peningkatan 1.205.778.600 636.743.800 | 52,81
Kewaspadaan Nasional Dan
Peningkatan Kualitas Dan
Fasilitasi Penanganan Konflik
Sosial
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Kegiatan : Perumusan Kebijakan
Teknis dan Pelaksanaan
Pemantapan Kewaspadaan
Nasional dan Penanganan
Konflik Sosial

1.205.778.600 |

636.743.800 | 52,81

Sub Kegiatan : Pelaksanaan
Koordinasi di Bidang
Kewaspadaan Dini, Kerjasama
Intelijen, Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah

491.977.600

T 449.991.950 ' 91,47
i

Sub Kegiatan Pelaksanaan
Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang
Kewaspadaan Dini, Kerjasama
Intelijen, Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan konflik di Daerah

713.801.000

186.751.850 | 26,16

Penunjang Urusan
Daerah

Program :
Pemerintahan
Kabupaten/Kota

5.100.140.841

4.410.401.376 | 86,81

Kegiatan Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

0|0

Sub Kegiatan
Dokumen
Perangkat Daerah

Penyusunan
Perencanaan

‘Kegiatan Adm
Keuangan Perangkat Daerah

3.753.925.577

3.296.151.131 | 87.81

i

Sub Kegiatan : Penyediaan Gaji
dan Tunjangan ASN

3.198.815.577

2.786.964.151 | 87,12

Sub Kegiatan : Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Nerifikasi Keuangan
SKPD

555.110.000

509.186.980 | 91,73
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Kegiatan : Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Sub Kegiatan : Penyediaan
Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

494.590.600

10.566.200

352.725.004 | 7132

- 8.724.178

82,57

| Sub Kegiatan : Penyediaan

Bahan Logistik Kantor

145.806.200

|
141.828.450 |

9727

Sub Kegiatan : Penyediaan
Barang Celakan dan
Penggandaan

26.768.200

19.066.860 |

71,23

Sub Kegiatan : Penyediaan
Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

4.200.000

|
|
l‘

2..905.000

!
|
|

69,17

Sub Kegiatan : Fasilitasi
Kunjungan Tamu

18.040.000

10.192.400

56,50

Sub Kegiatan : Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

289.210.000

17.008.116

58,78

Kegiatan : Pengadaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

243.269.900

242.298.525

99,60

Sub Kegiatan : Pengadaan Mebel

35.500.000

35.399.600

99,72

Sub Kegiatan : Pengadaan
Peralatan dan Mesin

207.769.900

206.898.925

99,58

Kegiatan : Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

234.495.800

168.702.036

71,94

Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik

112.605.000

67.983.775

60,37

Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa
Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

4.768.200

4.767.020

99,98

Sub Keglatan : Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

117.122.600

95.951.241

81,92
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5. | Kegiatan : Pemeliharaan Barang 373.858.964 350.524.680 | 93,76
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemernintahan Daerah

S — . |
Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa 78.771.200 72.295.740 | 91,78
Pemeliharaan, Biaya !
Pemeliharaan dan Pajak |
Kendaraan Perorangan Dinas "

| atau Kendaraan Dinas Jabatan |
Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa 152.729.200 136.055.470 ' 89,08

Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan, Pajak, dan ‘
Perizinan Kendaraan Dinas ;
Operasional atau Lapangan ‘

Sub Kegiatan : Pemeliharaan 25.000.000 24.900.000 | 99,60
Peralatan dan Mesin |
Sub Kegialan : 117.358.564 117.273.470 )l 99,93

Pemeliharaan/Rehabilitasi

Gedung Kantor dan Bangunan l

Lainnya I
JUMLAH 74.001.311.088 | 72.317.991.298 i 97,73

Dari tabel diatas terlinat bahwa realisasi anggaran Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik pada tahun 2023 sebesar Rp. 72.317.991.298,- dari total anggaran Rp.
74.001.311.088,- atau 97,73%. Jika dibandingkan dengan penyerapan anggaran pada
tahun 2022 makamengalami penurunan sebesar 1,16 % yaitu pada tahun 2022 dari total
anggaran sebesar Rp. 8.005.288.457,- terealisasi sebesar Rp 7.916.25.075,-atau
98,89%.
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BAB IV
PENUTUP

A. KESIMPULAN UMUM PENCAPAIAN KINERJA

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
merupakan bentuk pertanggungjawaban pelaksanaan kegiatan pembangunan,
penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan masyarakat yang menjadi tugas dan
wewenang Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Didalamnya diinformasikan tentang
sasaran, program dan kegiatan pembangunan yang dilaksanakan oleh Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik pada tahun 2023 dalam rangka pencapaian tujuan dan
sasaranyang telah dituangkan dalam Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
2021-2026. Disamping itu penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ini
merupakan sarana sebagai bahan evaluasi dan umpan balik dalam menunjang
perbaikan kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Polittk pada tahun-tahun
mendatang.

Dari hasil evaluasi terhadap kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
dapat disimpulkan bahwa sasaran-sasaran pada tiap-tiap tujuan yang ditetapkan
pada Rencana Strategis (Renstra) dikategorikan (Sangat Baik) karena dari 2 (dua)
jumilah indikator sasaran sebanyak 1 jumlah indikator pencapaiannya dalam kategori
sangat baik, 1 jumlah 1 indikator dalam kategori baik.

Realisasi Penyerapan Anggaran tahun 2023 sebesar Rp. 72.317.991.298 -
(97,73%), sedangkan hasil evaluasi efisiensi menunjukkan (tidak ada) efisiensi dari
perbandingan antara capaian kinerja dan capaian penyerapan anggaran.

PERMASALAHAN DAN REKOMENDASI PERBAIKAN

Terkait dengan hal tersebut dalam penyelenggaraan pemerintahan Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik masih menghadapi kendala atau hambatan yang
berpengaruh terhadap optimalisasi pencapaian target yang ditetapkan, dengan
hambatan dan permasalahan.
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Oleh karenanya direkomendasikan perbaikan untuk meminimalkan kendala
pencapaian sasaran pada tahun 2024 dan tahun — tahun berikutnya antara lain:
Sasaran - sasaran pada tiap tujuan yang ditetapkan pada Rencana Strategis
(Renstra) sudah sesuai dan dapat dilaksanakan lebih baik lagi.

Demikian Laporan Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik yang
menggambarkan capaian kinerja tiap-tiap tujuan dan sasaran pada tahun 2023
sebagai salah satu laporan pertanggungjawaban, bahan evaluasi dan penyusunan
rencana kegiatan tahun 2024.
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LAMPIRAN 1

RENCANA STRATEGIS BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN JEMBER

MATRIK TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN KEBIJAKAN

No Tujuan indiketor Tujuan Sasaran Indikator Target Kinerja Sasaran Pada Tahun Strategi mencapa:! Tujuan dan Sasaran
Sasaran 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 Strategi Kebijakan Program
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 | Meningkatkan | Penyelenggara Meningkatkan Penyelengga | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | Membina Penataan Program
Tata Kelola an Penguatan wawasan raan | berbagai dan Penguatan
Pemerintahan | Ideologi Kebangsaan Penguatan QOrganisasi Penguatan | Ideciog
yang efektif Pancasila dan Masyarakat dan | ldeologi Masyarakat Organisasi | Pancasia
melalui sinergi | Wawasan Stabilitas Politik | Pancasila untuk dan Karakier
dengan Kebangsaan Daerah dan menguatkan Kebangsaan
seluruh Wawasan Ideclog
elemen Kebangsaan pancasila dan
Pembangunan wawasan
Daerah dan Kebangsaan
peningkatan di tengah-
kualitas tengah
pelay-anan masyarak.at
publik

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN KESATUAN
- KABUAPATEN JEMBER

\\\{\ = Pembina Utama Muda
=—NIP. 19650309 198602 1 002
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PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN JEMBER
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JI. Letjen S Parman No. 89 & 337853 Jember

RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)

TAHUN 2023
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
RPJMD
MIS! TUJUAN RPJMD INDIKATOR TUJUAN SASARAN RPJMD INDIKATCOR SASARAN
Membangun Tata Kelola Meningkatkan Tata Kelola Pemenntahan yang Efekul, Penyelenggaraan Penguatan Ideologl Pancasila dan Meningkatnya Wawasan Penyelenggaraan Penguatan iCeclog Pancasia dan
Pemerintah yang Kondusi! Melalui Sinergl Dengan Seluruh Elemen Pembangunan  [Wawasan Kebangsaan Kebangsaan Masyarakat dan Wawasan Kebargsaan
antara eksekutif, Legesiaut, Daerah dan Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik Slabiltas Publik daerah
Masyarakat can komponen
Pembangunan Daerah linnya.
RKT
TUJUAN PD SASARAN PD PROGRAMKEGIATAN SUB KEGIATAN
Indikator Nama Program Nama Sub Pregram | Indikator Kegiatan
Uralan Tujuan Uralan Indikator Sasaran| Target Keglatan Indikator Target Kegi (Cutput) Target Angzanan
Verngratian Stabitas Prosentase | Meningkatkan Indek Pelayanan | 100% |Program Penguatan |Pemahaman dan 2425570732
Ideclogi, Politik, Exonomi, konflik scslal di |Pelayanan Publik  |Publik (IPP) Ideclogl Pancasila dan|Pelaksanaan
Sosial ¢an Budaya daerah (konflik) |yang merata dan Karakter Kebangsaan |ldeclogl Pancasila
(POLEXSOSBUD) yang tetanganl |berkualitas Dalam
Pembentukan
Karakter
Kebangsaan
Keg. Perumusan Peningkatan Kader Perumusan Kebjakan |Penguatan Karakier 100% 243387000
Kebijakan Teknisdan  |Bela Negara. | Teknis ¢l Bidang Bangsa melaiul
Pemantapan ideciogl Wawasan kegiatan Wasbang,
Pelaksanaan Bldang Kebangsaan, SBela lerselenggaranya
Ideclogl Pancasila dan Negara, Karakter kegiatan forum
Karakter Kebangsaan Bangsa, Pembauran PemZauran
Kebangsaan, Bhingka |[Kebangsaan dan
Tunggal Ika dan terselenggaranya
Sejarah Kebangsaan  [pembentukan kader
bela negara
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PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN JEMBER
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JI. Letjen S Parman No. 89 & 337853 Jember

RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)

TAHUN 2023
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
RPJND
RSt TUJUAN RPJMD INDIKATOR TUJUAN SASARAN RPJMD INDIKATCOR SASARAN
MemBangun Tata Kelola Meninghatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Efekuf, Penyelenggaraan Penguatan Ideologl Pancasila dan Meningkatnya Wawasan Penyelenggaraan Penguatan iceciogi Pancasia dan
Pemerintah yang Kondusit Melalui Sinergl Dengan Seluruh Elemen Pembangunan  |Wawasan Kebangsaan Kebangsaan Masyarakat dan Wawasan Kebanrgsaan
antara eksekutif, Legesiall, Daerah dan Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik Slabilitas Publik daerah
Masyarakat dan komponen
Pembangunan Daerah lainnya
RKT
TUJUAN PD SASARAN PD PROGRAM/KEGIATAN SUB KEGIATAN
. Indikator Nama Program Nama Sub Program | Indikator Kegiatan
Uraian Tujuan Uralan Indikator Sasaran| Target Keglatan Indikator Target Keglatan (Output) Target Angganan
Meningkatkan Stabiltas Prosentase Meningkatkan Indek Pelayanan 100% |Program Penguatan |Pemahaman dan 2435.570.70Q
ideclogi, Politik, Ekonomi, konflik scslal di |Pelayanan Publik  |Publik (IPP) Ideclogl Pancasila dan|Pelaksanaan
Sosial dan Budaya daerah (konflik) |yang merata dan Karakter Kebangsaan |ldeologl Pancasila
(IPOLEKSOSBUD) yang tertangaal |berkualitas Dalam
Pembentukan
Karakter
Kebangsaan
Keg. Perumusan Peningkatan Kader Perumusan Kebijakan |Penguatan Karakter 100% 2435870700
KebijJakan Teknis dan  |Bela Negara. | Teknis di Bidang Bangsa melalul
Pemantapan ideclogl Wawasan kegiatan Wasbang,
Pelaksanaan Bidang Kebangsaan, Bela terselenggaranya
Ideclogi Pancasila dan Negara, Karakter kegiatan ferum
Karakter Kebangsaan Bangsa, Pemdauran Pemdauran
Kebangsaan, Bhingka |Kabangsaan dan
Tunggal Ika dan lerselenggaranya
Sejarah Kebangsaan  [pembentukan kader
bela negara
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SUBFLOATAN

R SASARAN PO PROGRAMKLGIATAN
Waan T - Urasan IndAator Sasaran| Target Nama Program Indikator Tar Nama Sub Program | indikator Kegistan Target Aongzanan
i Keglatan a Kagiatan (Output)
Program Peningkatan |Meningkatnya £3223222490
Peran Panal Politik  |kesadaran dan
dan Lembaga partisipas| politik
Pendidikan Melalul masyarakat
Pendidikan Politik dan
Pengembangan Etika
Serta Budaya Politik
Keg. Perumusan Terselenggaranya Penyusunan Banan Terselangsaran g3 1% 42 TAVR
Kebijakan Teknisdan  [soslalisasi peraturan perumusan Ketsjakan [segatan Fanitas,
Pemantapan tentang politik di Bidang Pendic.san  |verfikasi can
Pelaksanaan Bidang Po!tik, ELka Budaya  [pelaksanaan
Pendidikan Politik, Euka Politik, Peningkatan penyaluran Lartian
Budaya Pelitik, Demckrast, Fasitazi  |<ana paca party
Peningkatan Demokrasl, Kelembagaan pclitk serta
Fasildasi Kelembagaan Pemerintahan, scsialisas Pemuy
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai  |kepaca masyarakat
Perwakilan dan Parlal Politik, Permulhan uriuk menekan
Politik, Pemilthan Umum/Pemikhan gciput
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah,
Umum Kepala Daerah, Serta Pemantauan
Serta Pemantauan Situasi Polidk
Situasl Politik
Program kerjasama antar X ed =)
Pemberdayaan dan lembaga organisasl
Pengawasan kemasrayakatan dan
Organisasl| politik
Kemasyarakatan
Keg. Perumusan lerselenggaranya Pelaksanakan umlan program kena|  190% IS0
Kebijakan Teknis dan |Forum Silaturahmi Kebijakan dibidang yang disusun
Pemantapan Ommas Pendaftaran Ormas.  |Forum sdaturabmi
Pelaksanaan Bidang Pengawasan Ormas  |OmmasLSM
Pemberdayaan dan dan Crmas Asing
Pengawasan Daeran
Organisasi
Kemasyarakatan
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TUJUAN PO SASARAN PD PROGRAM/KEGIATAN SUB KEGIATAN
Uralan Indikator Uralan Indikator Sasaran| Target Nama Program Indikator Target Nama Sub Program | Indikator Kegiatan T
g Keglatan » Kegiatan (Output) wpet | Aspeema
Program Pemblinaan [terlaksanyanya 701422420
dan Pengembangan |pembinaan dan
Ketahanan Ekonoml, |pengembangan
Soslal, dan Budaya ketahanan ekonom|
soslal dan budaya
Keg. Perumusan Peningkatan Penyusunan Program |1, Fasiltasi Ferum  [108% 1042240
Kebijakan Teknis dan |Kapasitas Kera di Bidang Kerukunan Umat
Pemantapan Kerukunan Umat Ketahanan Exonomi, |Beragama (FKUE)
Pelaksanaan Bldang |Beragama Soslal dan Budaya dan |2. Fasdidasl program
Ketahanan Ekonoml, Fasilitasi Pencegahan |P4GN (Pencegahan
Soslal, dan Budaya Penyalahgunaan Pemberantazan,
Narkotika, Fasilas Penyalahgunaan dan
Kerukunan Umat Peredaran Gelap
Beragama dan Narkcba
Penghayat
Kepercayaan Daerah
Program Peningkatam 1.043.423.700
Kewaspadaan
Nasional dan
Peningkatan Kualitas
dan Fasllitasi
Penanganan Konflik
Sosial
|Keg. Perumusan Terlaksananya Pelaksaan Koordinas! |Terseienggaranya 100% 77354050
Kebijakan Teknis dan |Pemberdayaan di Bidang Sarasehan, Ferum
Pelaksanaan Forum Kewaspadaan Dini, Kewaspadaan Cini
Pemantapan Kewaspadaan Dinl HKcljasama Intelijen,  |Masyarakat (FKDM)
Kewaspadaan masyarakat (FKDM) Pemantauan Orang
Nasional dan Asing, Tenaga Kerja
Penanganan Konflik Asing dan Lembaga
Sosial Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar
Negara, Fasiltasi
Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan serta
Penanganan Konflik ¢i
Daerah
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SASARAN PD

PROGRAM/KEGIATAN

SUB REGIATAN

Indikator S8asaran
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- % PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
& BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jalan Letjen. S. Parman Nomor 89 % 0331-337853 Jember

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama . Dr. H. EDY BUDI SUSILO, M.Si

Jabatan . Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Jember
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Ir. H. HENDY SISWANTO, ST, IPU

Jabatan : Bupati Jember

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jember, 1 Februari 2023

ak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BAKESBANG DAN POLITIK
RABUPATEN JEMBER
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN JEMBER

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Pelayanan Publik yang merata dan berkualitas Indek Pelayanan Publik (IPP) 100 %
No. Program Anggaran | Keterangan
1. | Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota 5.046.762.860 | APBD
2. | Penguatan Ideologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan 2.485.670.700 |  APBD
3. | Peningkatan Peran Partai Politik dan Lembaga Pendidikan melalui Pendidikan Politik dan Pengembangan 4.880.204.500 APBD

Etika Serta Budaya Politik

47.577.800 APBD

4. | Pemberdayaan Dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan

5. | Pembinaan Dan Pengembangan Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya 703.422.400 APBD

6. | Peningkatan Kewaspadaan Nasional Dan Peningkatan Kualitas Dan Fasilitasi Penanganan Konflik Sosial 1.049.428.700 APBD
JUMLAH 14.213.067.160

Jember, 1 Februan 2023

NIP. 19681214 198809 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JL. S, Parman No. 89 Jember

PERJANJIAN KINERJA -~ PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerinlahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. SIGIT AKBARI, M. Si

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Ir. H. HENDY SISWANTO, ST, IPU.
Jabatan : Bupali Jember

Selaku atasan pihak pertama, selanjulnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jember, 21 November 2023
Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA - PERUBAHAN TAHUN 2023
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

(NO | SASARAN'STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA ""imrgqg_t_.,_?
I N N ¢ N R I B
1 | Meningkalnya ofeklifitas | Parsentase Indikator Program yang ()
pencapaian targel kinerja | tercapai
 perangkal daerah _ — AP —.
2 | Terciptanya situasi, kondisi [ Persentase Konflik Sosial Daerah 100 %
masyarakal yang aman, | (Konflik yang tertangani)
tertib dannyaman | ) o
Program Anggaran Keterangan
1. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 5.100.140.841 P - APBD
Kabupaten/ Kota
2. Penguatan Ideologi Pancasila dan Karakter Rp. 1.714.894.500 P -—APBD
Kebangsaan
3. Peningkatan Peran Partai Politik dan Lembaga Rp. 65.535.486.647 P —APBD

Pendidikan melalui Pendidikan Politik dan
Pengembangan Etika Serta Budaya Politik

4. Pemberdayaan Dan Pengawasan Organisasi Rp. 8.000.000 P-APBD
Kemasyarakatan

5. Pembinaan Dan Pengembangan Ketahanan Rp. 437.010.500 P -APBD
Ekonomi, Sosial dan Budaya

6. Peningkatan Kewaspadaan Nasional Dan Rp. 1.205.778.600 P —APBD
Peningkatan Kualitas Dan Fasilitasi
Penanganan Konflik Sosial
Jumlah Rp. 74.001.311.088 P - APBD

Jember, 21 November 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
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PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK '

Jalan Letjen S. Parman No. 89 Telp. 0331-337853 Jember

W‘ - - —e e — e

KEPUTUSAN KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK L
KABUPATEN JEMBER
Nomor : 065/ 13.01 /35.09.415/2023 »

TENTANG
INDIKATOR KINERJA UTAMA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN JEMBER

Menimbang : a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 3 dan pasal 4 Peraturan
Menteri  Negara Pendayagunaan  Aparatur  Negara  Nomor
PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator
Kinerja Ulama di Lingkungan Instansi Pemerintah, perlu menetapkan
Indikator Kinerja Utama Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Jember dalam suatu Keputusan Sekretaris Daerah ;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,
sebagaimana telah diubah dengan Undang-.Undang Nomor 9 Tahun 2015
2. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;
3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan
dan Kinerja Instansi Pemerintah ;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah:

5. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah
6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman

Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah dua kali diubah
terakhir dengan peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 ;

7. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
09/M.PAN/05/2007 tentang Pedoman Penyusunan Indikator Kinerja Utama

di Lingkungan Instansi Pemerintah,

8. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara_ Nomor
20/M.PAN/11/2008 tentang Petunjuk Penyusunan Indikator Kinerja Utama

9. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparalur Negara  dan
Reformasi Birokrasi Nomr 53 Tahun 2015 tentang Pelunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara Reviu Atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah.

10, Peraturan Daerah nomor. 03 Tahun 2021 Tentang Rencana Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Jember Tahun 2021 - 2026.
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MEMUTUSKAN :

. Indikator Kinerja Utama Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten

Jember

. Indikator Kinerja Utama Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten

Jember sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU tersebut dalam
lampiran;

. Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud dalam Diklum KESATU dan

KEDUA bertujuan untuk :

(1) Memberikan informasi kinerja yang penting dan diperlukan dalam
menyelenggarakan manajemen kinerja organisasi

(2) Mengukur keberhasilan pencapaian suatu tujuan dan sasaran stralegis
yang digunakan untuk pebaikan kinerja dan peningkatan akuntabililas

kinerja organisasi

: Indikator Kinerja Utama Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten

Jember sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU merupakan acuan
ukuran kinerja yang digunakan oleh Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Jember dalam :

a. Perencanaan Strategis Perangkat Daerah
b. Perencanaan Tahunan Perangkat Daerah

c. Penyusunan Dokumen Perjanjian Kinerja Perangkat Daerah
d. Pelaporan Kinerja Instansi Pemerintah Perangkat Daerah
e. Evaluasi Kinerja Instansi Pemerintah Perangkat Daerah

: Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud dalam diktum KESATU,
disusun dengan mengacu pada Indikator Kinerja Utama Pemerintah

Kabupaten Jember dan ditetapkan dalam bentuk Keputusan Kepala Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Jember.

: Keputusan Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik ini mulai berlaku pada

tanggal ditetapkan

Ditetapkan di: Jember
pada tanggal : 3 Januari 2023

Dpnda dengan (amim sanes

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Instansi

Tujuan

Tugas

Fungsi

INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN JEMBER

Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Kabupaten Jember

Meningkatkan Tala Kelola Pemerintahan Efektif melalul sinergi dengan seluruh elemen pembangunan daerah dan peningkatan kualitas
pelayanan publik

Melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebljakan daerah yang bersifat spesifik yaitu di Bidang Kesatuan Bangsa dan Politik

a
b
c
d

. Perumusan kebijakan teknis di Bidang Kesatuan Bangsa dan Politik;

. Pemberian dukungan atas penyelenggaraan pemerintahan daerah;
Pembinaan dan pelaksanaan tugas sesual dengan lingkup tugasnya;
Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupatl.
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Kinerja Utama/ Sasaran

Strategis Indikator Kinerja Utama Penjelasan / Formutasi Penghitungan Sumber Data Penanggung Jawab
1 2 ' 1 3 ¥ 4 5
Meningkatnya Pelaysnan | indek Pelayanan Pubik (IPP) Prosentase pelayanan Bakesbangpol Bakesbangpol Kab Bakesbangpo! Kab
Publik yang merata dan | yang terlaksana Jember Jember
berkualitas l

i

('

NIP, 10691214 1

Utama

. D, M. S
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PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jalan Letjen S. Parman No. 89 Telp. 0331-337853 Jember

KEPUTUSAN KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN JEMBER

Nomor : 065/ 02 /35.09.415/2023
TENTANG
INDIKATOR KINERJA UTAMA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN JEMBER

Menimbang : a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 3 dan pasal 4 Peraturan
Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator
Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah, perlu menetapkan
Indikator Kinerja Utama Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Jember dalam suatu Keputusan Sekretaris Daerah :

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,
sebagaimana telah diubah dengan Undang- Undang Nomor 9 Tahun 2015

2. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan
dan Kinerja Instansi Pemerintah ;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah:

5. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah dua kali diubah
terakhir dengan peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011

7. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
09/M.PAN/05/2007 tentang Pedoman Penyusunan Indikator Kinerja Utama
di Lingkungan Instansi Pemerintah:;

8. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
20/M.PAN/11/2008 tentang Petunjuk Penyusunan Indikator Kinerja Utama

9. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomr 53 Tahun 2015 tentang Petunjuk Teknis

Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara Reviu Atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah.

10. Peraturan Daerah nomor. 03 Tahun 2021 Tentang Rencana Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Jember Tahun 2021 — 2026.
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MEMUTUSKAN :

Indikator Kinerja Utama Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Jember

- Indikator Kinerja Utama Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten

Jember sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU tersebut dalam
lampiran;

. Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU dan

KEDUA bertujuan untuk :

(1) Memberikan informasi kinerja yang penting dan diperlukan dalam
menyelenggarakan manajemen kinerja organisasi
(2) Mengukur keberhasilan pencapaian suatu tujuan dan sasaran strategis

yang digunakan untuk pebaikan kinerja dan peningkatan akuntabilitas
kinerja organisasi

. Indikator Kinerja Utama Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten

Jember sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU merupakan acuan

ukuran kinerja yang digunakan oleh Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Jember dalam :

Perencanaan Strategis Perangkat Daerah

Perencanaan Tahunan Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen Perjanjian Kinerja Perangkat Daerah
Pelaporan Kinerja Instansi Pemerintah Perangkat Daerah
Evaluasi Kinerja Instansi Pemerintah Perangkat Daerah

©CQ0ow

. Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud dalam diktum KESATU,

disusun dengan mengacu pada Indikator Kinerja Utama Pemerintah
Kabupaten Jember dan ditetapkan dalam bentuk Keputusan Kepala Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Jember.

: Keputusan Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik ini mulai berlaku pada

tanggal ditetapkan

Ditetapkan di : Jember
pada tanggal : 4 September 2023
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INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN JEMBER

Instansi . Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Kabupaten Jember

Tujuan : Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan Efektif melalui sinergi dengan seluruh elemen pembangunan daerah dan
peningkatakualitas pelayanan publik

Tugas . Melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah yang bersifat spesifik yaitu di Bidang Kesatuan Bangsa dan
Politik
Fungsi Perumusan kebijakan teknis di Bidang Kesatuan Bangsa dan Politik;

a

b. Pemberian dukungan atas penyelenggaraan pemerintahan daerah;
c. Pembinaan dan pelaksanaan tugas sesuai dengan lingkup tugasnya;
d

Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati.
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t‘o S:z;;:;j: gt;aa[t‘;; - Indikator Kinerja Utama Penjelasan / Formulasi Penghitungan Sumber Data Per;wf; ng ;
o E e R R __4 L (S 6 |
.1 | Meningkatnya Persentase Indikator Jumlah Indikator Program Data Bakesbangpol |
efektifitas Program yang tercapai Yang tercapai < 100% Pelaksanaaan
pencapaian target Jumlah indikator program Program
kinerja perangkat Bakesbangpol
daerah
i 2 | Terciptanya situasi, Persentase Konflik Jumlah konflik yang terjadi % 100% Tim Wawasan Bidang
j kondisi masyarakat Sosial Daerah (Konflik Jumlah konflik yang tertangani Dini Kabupaten | Kewaspadaan
E yang aman, tertib yang tertangani) Jember Nasional dan
1 dan nyaman Penanganan
‘ | Konflik
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