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KATA PENGANTAR

Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintahan yang baik
(good governance), bersih, berwibawa dan akuntabel serta untuk lebih
memantapkan pelaksanaan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah yang
selaras dengan salah satu misi Kabupaten Jember Tahun 2021-2026 yaitu
Membangun Tata Kelola Pemerintahan yang Kondusif antara Eksekutif,
Legislatif, Masyarakat dan Komponen Pembangunan Daerah Lainnya dan
dalam rangka mencapai tujuan pemerintah Kabupaten Jember dalam
meningkatkan tata Kelola pemerintahan yan efektif, melalui sinergi dengan
seluruh elemen pembangunan daerah dan peningkatan kualitas pelayanan
publik, Kecamatan Sumberjambe Kabupaten Jember perlu menyusun

dokumen perencanaan yang sistematis dan sesuai dengan pedoman.

Kecamatan Sumberjambe Kabupaten Jember mempunyai peran
yang sangat strategis sebagai pengawal Perencanaan dan Pembangunan
Daerah dalam pelaksanaan pemerintahan oleh karenanya perlu menyusun
Perubahan Rencana Kerja (Renja) sebagai wujud implementasi dalam
perencanaan, pelaksanaan serta pertanggungjawaban atas pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi kewenangan Kecamatan Sumberjambe Jember pada
tahun anggaran 2023. Penyusunan Perubahan Renja Kecamatan
Sumberjambe Kabupaten Jember tahun 2023 ini diharapkan akan memberikan
manfaat bagi semua pihak, terutama dalam menentukan arah kebijakan dalam

pelaksanaan program/kegiatan pada tahun 2023.

Jember, 26 Juli 2023

CAMAT SUMBERJAMBE
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o~

JAHJONO, SH, M.Si
Pembina
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BAB |. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perencanaan pembangunan daerah adalah suatu proses untuk menentukan
kebijakan di masa yang akan datang, melalui urutan pilihan yang melibatkan
berbagai stakeholders dan unsur pemangku kepentingan dengan tujuan untuk
memanfaatkan dan mengalokasikan sumber daya yang dimiliki untuk meningkatkan
kesejahteraan masyarakat dalam jangka waktu tertentu khususnya di daerah.
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.
Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 bertujuan untuk melaksanakan ketentuan
Pasal 277 Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerabh.
Dalam pasal 277 UU Nomor 23 Tahun 2014 disebutkan bahwa ketentuan lebih
lanjut mengenai tata cara perencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan
Daerah, tata cara evaluasi rancangan Perda tentang RPJPD dan RPJMD, serta
tata cara perubahan RPJPD, RPJMD, dan RKPD diatur dengan peraturan Menteri.

Perubahan Renja Kecamatan Sumberjambe Kabupaten Jember Tahun 2023
merupakan dokumen perubahan perencanaan untuk periode satu tahun yang
memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan yang disusun oleh
Kecamatan Sumberjambe Kabupaten Jember. Renja Perubahan Kecamatan
Sumberjambe merupakan salah satu bentuk dokumen perencanaan yang teknis
dan aplikatif dan merupakan penerjemahan dari berbagai dokumen perencanaan
lain seperti RPJPD Kabupaten Jember untuk jangka waktu 20 Tahun, RPIJMD
Kabupaten Jember untuk jangka waktu 5 Tahun dan RKPD perubahan Kabupaten
Jember untuk jangka waktu 1 tahun namun dalam lingkup yang lebih luas, yaitu
pemerintah daerah. Renja perubahan Kecamatan Sumberjambe memuat program,
lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai

dengan tugas dan fungsi Kecamatan Sumberjambe, yang disusun berpedoman
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kepada Renstra Kecamatan Sumberjambe dan RKPD perubahan Kabupaten

Jember.

1.2.

Landasan Hukum
Landasan hukum Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Sumberjambe

Kabupaten Jember Tahun 2023 disusun berdasarkan landasan operasional, antara

lain:

a.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan dan
Pembangunan Daerah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

Undang — undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Tahun
2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4438);
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah,;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerabh;
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah;

Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi

Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
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1.3.

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Jember Nomor 3 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Jember Tahun 2021-
2026;

Peraturan Daerah Kabupaten Jember Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Perubahan Peraturan Daerah Kabupaten Jember Nomor 3 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Bupati Jember Nomor 29 tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan Sumberjambe
Kabupaten Jember;

Peraturan Bupati Jember Nomor 41 Tahun 2023 tentang Perubahan atas
Peraturan Bupati No 99 Tahun 2021 Tentang Rencana Strategis Perangkat
Daerah Kabupaten Jember Tahun 2021-2026;

Peraturan Bupati Jember Nomor 51 Tahun 2023 tentang Perubahan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Jember Tahun 2023.

Maksud dan Tujuan
Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Sumberjambe tahun 2023 ini

dimaksudkan sebagai pedoman untuk melaksanakan program dan kegiatan yang

akan dilaksanakan pada tahun 2023. Sedangkan tujuan dari Rencana Kerja

Perubahan Kecamatan Sumberjambe Kabupaten Jember tahun 2023 adalah

sebagai berikut :

1. Sebagai penjabaran lebih teknis, konkrit dan substansial dari Rencana

Strategis Kecamatan Sumberjambe tahun 2021-2026;

. Sebagai penjabaran Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah

Kecamatan Sumberjambe Tahun 2023;

. Menjamin tercapainya koordinasi, integrasi, sinkronisasi dan sinergi

pelaksanaan program dan kegiatan untuk mendukung tercapainya visi-misi
Kepala Daerah;
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1.4.

4. Menjamin tercapainya pemanfaatan seluruh sumber daya yang ada secara

efektif, efisien dan berkelanjutan; Menjaga kontinuitas kegiatan dan proses
pembangunan agar selaras dengan program tahunan daerah;

Mengakomodir perubahan-perubahan yang terjadi pada asumsi makro
perekonomian dan keuangan daerah, kebutuhan organisasi, perubahan
aspirasi masyarakat, serta terdapat perubahan teknis lainnya berupa

penambahan, pengurangan dan pergeseran mata anggaran kegiatan..

Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan dalam penyusunan Perubahan Renja Kecamatan

Sumberjambe Kabupaten Jember Tahun 2023 adalah sebagai berikut:
BAB I. PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

BAB I EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN
2023

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V. PENUTUP
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BAB Il. EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN
2023

Pelaksanaan program dan kegiatan Kecamatan Sumberjambe yang telah
dilakukan pada tahun 2023 sampai dengan Triwulan Il memerlukan evaluasi
secara komprehensif dan Dberkesinambungan untuk mengetahui tingkat
keberhasilannya. Evaluasi yang terukur dan ternilai dapat menjadikan
pedoman apakah program dan kegiatan tersebut layak untuk dilanjutkan ataupun
tidak, atau melalui berbagai penyempurnaan agar sasaran program dan kegiatan
dapat dicapai sesuai rencana strategis Kecamatan Sumberjambe Kabupaten
Jember. Hasil evaluasi Renja 2023 sampai dengan Triwulan Il dapat dilihat

sebagai berikut:



Tabel Evaluasi Renja Sampai Dengan Triwulan Il Kecamatan Sumberjambe Tahun 2023

Realisasi Capaian

Tingkat Capaian

inerj Kinerja dan Kinerja dan Perangkat
Lorgs Hnene An arajn RENJA Realisasi Daer?;\h
E Indikator Kinerja dan Anggaran Realisasi Kinerja pada Triwulan 99 Anggaran
= Urusan/ Program/ RENJA Kabupaten/Kota Penanggung
No | ® Kode ) ) Program(Outcome)/ RENJA
» Kegiatan/Sub Kegiatan . Kabupaten/Kota yang Jawab
© Kegiatan (Output) . . Kabupaten/Kota
N Tahun 2023 yang Dievaluasi ) :
) ) yang Dievaluasi
dievaluasi
| Il
6 7 8 9 10=9/6*100 11
1 2 3 4 5
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
2 KECAMATAN
SUMBERJAMBE
7 UNSUR KEWILAYAHAN
4 7.01 KECAMATAN
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
5 7.01.01
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Administrasi Keuangan
6 7.01.01.2.02
Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Jumlah Bulan yang 12 1.607.443.828 | 3 3 6 725.265.377 | 50 45,12 Kec.
7.01.01.2.02.01 | Tunjangan ASN menerima Gaji dan 265.287.564 459.977.813 Sumberjambe
Tunjangan ASN
Pelaksanaan Jumlah Dokumen 230 107.104.000 | 46 16.280.000 | 53 25.636.000 | 99 41.916.000 | 43,04 39,14
Penatausahaan dan Penatausahaan dan Kec.
7 7.01.01.2.02.03 . e " e ;
Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi Sumberjambe
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
Penyediaan Jasa
7.01.01.2.08 Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Jumlah Laporan 60 200.805.300 18.944.668 39.416.412 58.361.080 | 45,00 29,06
Penyediaan Jasa Pelayanan | Penyediaan Jasa 12 15 27 Kec.
7.01.01.2.08.04 .
Umum Kantor Pelayanan Umum Sumberjambe
Kantor yang




Realisasi Capaian

Tingkat Capaian

. Kinerja dan
Target Kinerja Kinerja dan . Perangkat
Anggaran RENJA Realisasi Daerah
E Indikator Kinerja EELT AlgfeUEly Realisasi Kinerja pada Triwulan 99 Anggaran
= Urusan/ Program/ RENJA Kabupaten/Kota Penanggung
No | Kode ) ) Program(Outcome)/ RENJA
) Kegiatan/Sub Kegiatan . Kabupaten/Kota yang Jawab
© Kegiatan (Output) ievaluasi Kabupaten/Kota
%) Tahun 2023 yang Dievaluasi . )
yang Dievaluasi
dievaluasi
| Il
6 7 8 9 10=9/6*100 11
1 2 3 4 5
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik
7.01.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Jumlah Kendaraan 1 68.534.000 | 1 5.270.000 | - 9.614.000 | 1 14.884.000 | 100,00 | 21,72
Penyediaan Jasa Perorangan Dinas
Pemeliharaan, Biaya atau
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas Kec.
7.01.01.2.09.01 )
Kendaraan Perorangan Jabatan yang Sumberjambe
Dinas atau Kendaraan Dinas | Dipelihara
Jabatan dan dibayarkan
Pajaknya
) Jumlah Kendaraan 2 42.605.000 | 2 3.650.000 | - 49.450.000 | 1 8.595.000 | 100,00 | 20,17
Penyediaan Jasa . .
) . Dinas Operasional
Pemeliharaan, Biaya atau
Pemeliharaan, Pajak, dan Kec.
7.01.01.2.09.02 . Lapangan yang )
Perizinan Kendaraan o Sumberjambe
. . Dipelihara dan
Dinas Operasional atau . .
dibayarkan Pajak dan
Lapangan .
Perizinannya
Jumlah Gedung 1 10.949.563 | - - - -] - - - -
Kantor
Pemeliharaan/Rehabilitasi Dan Bangunan Kec
7.01.01.2.09.09 | Gedung Kantor dan Lainnya -
) Sumberjambe
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilita
si




Realisasi Capaian

Tingkat Capaian

. Kinerja dan
Target Kinerja Kinerja dan . Perangkat
Anggaran RENJA Realisasi Daerah
E Indikator Kinerja EELT AlgfeUEly Realisasi Kinerja pada Triwulan 99 Anggaran
= Urusan/ Program/ RENJA Kabupaten/Kota Penanggung
No | Kode ) ) Program(Outcome)/ RENJA
) Kegiatan/Sub Kegiatan . Kabupaten/Kota yang Jawab
© Kegiatan (Output) ievaluasi Kabupaten/Kota
n Tahun 2023 yang Dievaluasi . .
yang Dievaluasi
dievaluasi
| 1l
6 7 8 9 10=9/6*100 11
1 2 3 4 5
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
PROGRAM
PENYELENGGARAAN
7.01.02
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK
Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan
7.01.02.2.01 y ) 99 - 9
Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan
Jumlah Dokumen 18 691.460.000 | - 0| 8 171.720.000 | 8 171.720.000 | 44,44 24,83
) . Peningkatan
Peningkatan Efektifitas o
. ) ) Efektifitas Kec.
7.01.02.2.01.02 | Kegiatan Pemerintahan di ) )
. Kegiatan Sumberjambe
Tingkat Kecamatan )
Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak
7.01.02.2.02 Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah
yang ada di Kecamatan
Jumlah Laporan 12 40.978.000 | 3 4.300.000 | 3 11.000.000 | 6 15.300.000 | 50,00 37,34
Peningkatan Efektifitas Peningkatan
Pelaksanaan Pelayanan Efektifitas Kec
7.01.02.2.02.03 | kepada Masyarakat di Pelaksanaan -
) Sumberjambe
Wilayah Pelayanan
Kecamatan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan
PROGRAM
7.01.03
PEMBERDAYAAN




Realisasi Capaian

Tingkat Capaian

. Kinerja dan
Target Kinerja Kinerja dan . Perangkat
Anggaran RENJA Realisasi Daerah
E Indikator Kinerja EELT AlgfeUEly Realisasi Kinerja pada Triwulan 99 Anggaran
= Urusan/ Program/ RENJA Kabupaten/Kota Penanggung
No | Kode ) ) Program(Outcome)/ RENJA
) Kegiatan/Sub Kegiatan . Kabupaten/Kota yang Jawab
© Kegiatan (Output) ievaluasi Kabupaten/Kota
n Tahun 2023 yang Dievaluasi . .
yang Dievaluasi
dievaluasi
| Il
6 7 8 9 10=9/6*100 11
1 2 3 4 5
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
Koordinasi Kegiatan
7.01.03.2.01
Pemberdayaan Desa
Jumlah Lembaga 6 8.685.000 | 6 3.350.000 | - -] 6 3.350.000 | 100,00 | 38,57
Kemasyarakatan yang
Peningkatan Partisipasi Berpartisipasi dalam
Masyarakat dalam Forum Forum Musyawarah Kec.
7.01.03.2.01.01 .
Musyawarah Perencanaan Perencanaan Sumberjambe
Pembangunan di Desa Pembangunan di
Desa
Jumlah Laporan 12 761.686.600 | 2 1.320.000 | 5 3.960.000 | 7 5.280.000 | 58,33 0,69
. . Peningkatan
Peningkatan Efektifitas o
. Efektivitas
7.01.03.2.01.03 Kegiatan Pemberdayaan Keqiatan Kec.
T Masyarakat di Wilayah g Sumberjambe
Pemberdayaan
Kecamatan -
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
ROGRAM KOORDINASI
7.01.04 KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM
Koordinasi Penerapan dan
Penegakan Peraturan
7.01.04.2.02
Daerah dan Peraturan
Kepala Daerah
2 01.04.2.02.01 Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Laporan 12 297.806.000 | 3 36.800.000 | 3 75.200.000 | 6 112.000.000 | 50,00 37,61 Kec.
o Perangkat Daerah yang Koordinasi/Sinergi Sumberjambe




Realisasi Capaian

Tingkat Capaian

. Kinerja dan
Target Kinerja Kinerja dan . Perangkat
Anggaran RENJA Realisasi Daerah
=
© Indikator Kinerja B AT EER Realisasi Kinerja pada Triwulan = Anggaran
= Urusan/ Program/ RENJA Kabupaten/Kota Penanggung
No | Kode ) ) Program(Outcome)/ RENJA
) Kegiatan/Sub Kegiatan . Kabupaten/Kota yang Jawab
© Kegiatan (Output) . : Kabupaten/Kota
% Tahun 2023 yang Dievaluasi ) :
yang Dievaluasi
dievaluasi
I Il
6 7 8 9 10=9/6*100 11
1 2 3 4 5
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp

Tugas dan Fungsinya di
Bidang

Penegakan Peraturan
Perundang- Undangan
dan/atau Kepolisian Negara
Republik

Indonesia

dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
dan

Fungsinya di Bidang
Penegakan Peraturan
Perundang- Undangan
dan/atau Kepolisian
Negara Republik
Indonesia




BAB Ill. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Tabel Rencana Kerja Dan Pendanaan Kecamatan Sumberjambe

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2023

Urusan/ Bidang Urusan/

Target Capaian Kinerja

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target Capaian Kinerja

A I Catatan Kebutuhan
Kode Program/ Kegiatan/ Sub i Pagu Indikatif (Rp.) . ebutuha
9 Kegiagtan Capaian Program | Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasn.Output Program Keluar?n Sub Hasil Kegiatan 9 P Sumber Dana | Penting Dana/ Pagu
Kegiatan Kegiatan Tolok Ukur Target Indikatif (Rp.)
7 UNSUR KEWILAYAHAN
7 |1 KECAMATAN 3.858.713.791 3.547.894.593 3.547.894.593
711 11 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 2.580.098.791 2.381.427.973 2.381.427.973
7 (1 |1 2,02 Admini i K P gkat Daerah 1.864.527.991 2.110.060.473 2.110.060.473
7 [01 |01 [2.02 |01 |Penyediaan Gaji dan Persentase realisasi|Jumlah Orang yang Jumlah laporan Kab. Jember, 100 100 |14 08B 14 0B 100 100 1.766.027.991 2.012.557.773|Dana Transfer [Kinerja SKPD | Survey Kepuasan Nilai 90 2.012.557.773
Tunjangan ASN anggaran Menerima Gaji dan pertanggungjawaba |Sumberjambe, persen | persen persen | persen Umum-Dana Masyarakat
Tunjangan ASN n Sumberjambe Alokasi
Umum
7 |01 |01 [2.02 |03 |Pelaksanaan Persentase realisasi|Jumlah Dokumen Jumlah laporan Kab. Jember, 100 100 [230 230 100 100 98.500.000 97.502.700|Dana Transfer [Kinerja SKPD | Survey Kepuasan Nilai 90 97.502.700]
Penatausahaan dan anggaran Penatausahaan dan pertanggungjawaba |Sumberjambe, persen | persen |Dokume [Dokume [ persen | persen Umum-Dana Masyarakat
Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi n Sumberjambe n n Alokasi
Keuangan SKPD Keuangan SKPD Umum
7 (1 |1 2,06 Ad i Umum P kat Daerah 86.685.400 40.000.000 40.000.000
7 (01 |01 [2.06 |02 |Penyediaan Peralatan dan |Persentase realisasi|Jumlah Paket Peralatan Jumlah laporan Kab. Jember, 100 100 |1 Paket |1 Paket 100 100 86.685.400 40.000.000|Dana Transfer [Kinerja SKPD [ Survey Kepuasan Nilai 90 40.000.000
Perlengkapan Kantor anggaran dan Perlengkapan Kantor |penyediaan barang |Sumberjambe, persen | persen persen | persen Umum-Dana Masyarakat
yang Disediakan dan jasa Sumberjambe Alokasi
Umum
711 |1 |2,08 Penyediaan Jasa P Urusan Pemeri Daerah 336.185.900 131.847.500 131.847.500
7 |01 |01 [2.08 |04 |Penyediaan Jasa Pelayanan |Persentase realisasi|Jumlah Laporan Jumlah laporan Kab. Jember, 100 100 (230 230 100 100 336.185.900 131.847.500|Dana Transfer [Kinerja SKPD | Survey Kepuasan Nilai 90 131.847.500
Umum Kantor anggaran Penyediaan Jasa Pelayanan [Penyediaan Jasa Sumberjambe, persen persen |Laporan [Laporan persen persen Umum-Dana Masyarakat
Umum Kantor yang Pelayanan Umum Sumberjambe Alokasi
Disediakan Kantor Umum
711 |1 (209 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 292.699.500 99.520.000 99.520.000
7 |01 |01 [2.09 |01 |Penyediaan Jasa Persentase realisasi|Jumlah Kendaraan Jumlah laporan Kab. Jember, 100 100 1 Unit 1 Unit 100 100 42.870.000 42.870.000(Dana Transfer |Kinerja SKPD | Survey Kepuasan Nilai 90 42.870.000]
Pemeliharaan, Biaya anggaran Perorangan Dinas atau Pemeliharaan Barang |Sumberjambe, persen | persen persen | persen Umum-Dana Masyarakat
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan |Milik Daerah Sumberjambe Alokasi
Kendaraan Perorangan yang Dipelihara dan Penunjang Urusan Umum
Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya Pemerintahan Daerah
7 |01 |01 [2.09 |02 |Penyediaan Jasa Persentase realisasi|Jumlah Kendaraan Dinas |Jumlah laporan Kab. Jember, 100 100 |2 Unit 2 Unit 100 100 26.650.000 26.650.000|Dana Transfer |Kinerja SKPD | Survey Kepuasan Nilai 90 26.650.000
Pemeliharaan, Biaya anggaran Operasional atau Pemeliharaan Barang |Sumberjambe, persen | persen persen | persen Umum-Dana Masyarakat
Pemeliharaan, Pajak dan Lapangan yang Dipelihara |Milik Daerah Sumberjambe Alokasi
Perizinan Kendaraan Dinas dan dibayarkan Pajak dan |Penunjang Urusan Umum
Operasional atau Perizinannya Pemerintahan Daerah
1
7 101 |01 [2.09 |09 |Pemeliharaan/Rehabilitasi |Persentase realisasi|Jumlah Gedung Kantor Jumlah laporan Kab. Jember, 100 100 |1 Unit 1 Unit 100 100 223.179.500 30.000.000|Dana Transfer |Kinerja SKPD | Survey Kepuasan Nilai 90 30.000.000
Gedung Kantor dan anggaran dan Bangunan Lainnya Pemeliharaan Barang |Sumberjambe, persen | persen persen | persen Umum-Dana Masyarakat
Bangunan Lainnya yang Milik Daerah Sumberjambe Alokasi
Dipelihara/Direhabilitasi  |Penunjang Urusan Umum
Pemerintahan Daerah

Page | 16



Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2023

Target Capaian Kinerja

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target Capaian Kinerja

! . Catatan Kebutuhan
Kode Program/ Kegiatan/ Sub i Pagu Indikatif (Rp. "
9 .g Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasn.Output Program Keluar.an Sub Hasil Kegiatan 9 (Re.) Sumber Dana Penting Dana/ Pagu
Kegiatan Kegiatan Kegiatan Tolok Ukur Target lati
Indikatif (Rp.)
1 |2 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 699.218.000 734.767.500 734.767.500
1 12 (201 Koordinasi Penyel K Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 657.600.000 700,459,300 700,459,300
01 [02 |2.01 [02 |Peningkatan Efektifitas Terselenggarannya |[Jumlah Dokumen Persentase Kab. Jember, 100 100 (12 12 100 100 657.600.000 700.459.300|Dana Transfer Persentase 100 persen 700.459.300
Kegiatan Pemerintahan di |pemerintahan dan |Peningkatan Efektifitas terselenggaranya Sumberjambe, persen persen |Dokume [Dokume | persen persen Umum-Dana terselenggaranya
Tingkat Kecamatan pelayanan publiK |Kegiatan Pemerintahan di |kegiatan koordinasi |Sumberjambe n n Alokasi kegiatan
di tingkat Tingkat Kecamatan penyelenggaraan Umum pemerintahan di
kecamatan pemerintahan di tingkat kecamatan
tingkat kecamatan
1 [2 ]2,02 Penyel Urusan P yang Tidak Dilak kan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan 41.618.000 34.308.200 34.308.200
01 [02 |2.02 [03 |Peningkatan Efektifitas Terselenggarannya |[Jumlah Laporan Persentase Kab. Jember, 100 00 perser{12 12 100 100 41.618.000 34.308.200|Dana Transfer Persentase 100 persen 34.308.200
Pelaksanaan Pelayanan pemerintahan dan [Peningkatan Efektifitas terselenggaranya Sumberjambe, persen Laporan [Laporan | persen | persen Umum-Dana terselenggaranya
kepada Masyarakat di pelayanan publiK |Pelaksanaan Pelayanan urusan pemerintahan |Sumberjambe Alokasi kegiatan
Wilayah Kecamatan di tingkat kepada Masyarakat di yang tidak Umum pemerintahan di
kecamatan Wilayah Kecamatan dilaksanakan oleh tingkat kecamatan
unit kerja perangkat
daerah yang ada di
kecamatan
1 |3 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 172.919.000 193.027.320 193.027.320
1 13 |2,01 Koordinasi i Pemberday Desa 172.919.000 193.027.320 193.027.320
01 [03 [2.01 [01 |Peningkatan Partisipasi Cakupan Jumlah lembaga Persentase Kab. Jember, 100 100 6 6 100 100 13.336.100 13.336.100|Dana Transfer Persentase 100 persen 13.336.100
Masyarakat dalam Forum [pemberdayaan kemasyarakatan yang terlaksananya Sumberjambe, persen | persen |lembaga [lembaga [ persen | persen Umum-Dana terselenggaranya
Musyawarah Perencanaan |desa dan berpartisipasi dalam forum|kegiatan Sumberjambe Alokasi kegiatan
Pembangunan di Desa kelurahan musyawarah perencanaan [pemberdayaan desa Umum pemberdayaan
pembangunan di desa masyarakat desa
01 [03 [2.01 [03 [Peningkatan Efektifitas Cakupan Jumlah Laporan Persentase Kab. Jember, 100 100 12 12 100 100 159.582.900 179.691.220|Dana Transfer Persentase 100 persen 179.691.220]
Kegiatan Pemberdayaan pemberdayaan Peningkatan Efektivitas terlaksananya Sumberjambe, persen | persen |Laporan [Laporan | persen | persen Umum-Dana terselenggaranya
Masyarakat di Wilayah desa dan Kegiatan Pemberdayaan kegiatan Sumberjambe Alokasi kegiatan
Kecamatan kelurahan Masyarakat di Wilayah pemberdayaan desa Umum pemberdayaan
Kecamatan masyarakat desa
1 |4 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 406.478.000 238.671.800 238.671.800
1 14 [2,02 Koordinasi P K dan P kan P Daerah dan P Kepala Daerah 406.478.000 238.671.800 238.671.800
01 [04 [2.02 [01 [Koordinasi/Sinergi dengan [Terlaksananya Jumlah Laporan Cakupan penerapan |Kab. Jember, 100 100 12 12 100 100 406.478.000 238.671.800|Dana Transfer Persentase 100 persen 238.671.800
Perangkat Daerah yang koordinasi Koordinasi/Sinergi dengan [dan penegakan Sumberjambe, persen | persen |Laporan [Laporan | persen | persen Umum-Dana terselenggaranya
Tugas dan Fungsinya di ketentraman dan |Perangkat Daerah yang peraturan daerah Sumberjambe Alokasi kegiatan
Bidang Penegakan ketertiban umum |Tugas dan Fungsinya di Umum ketentraman dan
Peraturan Perundang- Bidang Penegakan ketertiban umum
Undangan dan/atau Peraturan Perundang-
Kepolisian Negara Undangan dan/atau
Republik Indonesia Kepolisian Negara
Republik Indonesia
TOTAL 3.858.713.791 3.547.894.593 3.547.894.593
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BAB IV. PENUTUP

Program dan kegiatan Kecamatan Sumberjambe Tahun 2023
memerlukan perhatian karena merupakan bagian dari tengah perjalanan
rangkaian dari rencana strategis lima tahunan pada Kecamatan Sumberjambe
Kabupaten Jember. Hasil dari program dan kegiatan tahun 2023 merupakan
ukuran keberhasilan perencanaan program dan kegiatan yang tertuang dalam

Renstra Kecamatan Sumberjambe 2021-2026.

Perubahan Rencana Kerja Perubahan (Nama Perangkat Derah) Tahun
2023 merupakan tindak lanjut dari 9 Program Prioritas Bupati dan Wakil Bupati
sesuai Rancangan RPJMD 2021-2026 dengan program prioritas serta program
pendukung yang dituangkan dalam kegiatan yang akan dikerjakan dalam
Tahun 2023. Alokasi kebutuhan anggaran pada P-APBD Tahun 2023
diperkirakan sebesar 4.085.786.364,-.

Rencana Kerja Perubahan ini memperjelas kedudukan dan kontribusi
Kecamatan Sumberjambe pada pencapaian tujuan dan sasaran pembangunan
dalam rangka menekan angka kemiskinan, peningkatan pertumbuhan
ekonomi kerakyatan, pemberdayaan masyarakat berbasis partisipatif, tata
kelola pemerintahan desa dan stabilitas daerah sebagai ujung tombak stabilitas
nasional dan regional sesuai dengan Visi dan Misi Bupati dan Wakil Bupati
2021-2026, dan tercapainya tujuan Kecamatan Sumberjambe vyaitu
Meningkatkan Kualitas Pelayanan kepada masyarakat melalui Pengembangan

Peran Kecamatan sebagai Garda Terdepan dalam Pelayanan.

Jember, 26 Juli 2023

CAMAT SUMBERJAMBE
KABUPATEN JEMBER
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