“ PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
(A DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK
{‘;ﬁy DAN KELUARGA BERENCANA

Jl.Jawa Nomor 51, Sumbersari, Jember, Jawa Timur 68118
Telepon. (0331) 422103

KEPUTUSAN
KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK, DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN JEMBER

NOMOR : 000.8.6 / 148 / 35.09.317 / 2025

TENTANG INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN JEMBER

Menimbang : a. Bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 3 dan pasal 4
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan
Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah, perlu
menetapkan Indikator Kinerja Utama Dinas Pamberdayaan
Perempuan, Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana
Kabupaten Jember dalam Keputusan Kepala Dinas
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Keluarga
Berecana Kabupaten Jember ;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintaha

Daerah, sebagaimana telah diubah dengan Undang- Undang
Nomor 9 Tahun 2015;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan;

3. Peraturan Pemerintan Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah ;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah ;

5. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah,
sebagaimana telah dua kali diubah terakhir dengan
peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

7. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
09/M.PAN/05/2007 tentang Pedoman Penyusunan Indikator Kinerja
Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah;

8. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
20/M.PAN/11/2008 tentang Petunjuk Penyusunan Indikator Kinerja
Utama ;

9. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomr 53 Tahun 2015 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara Reviu Atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

MEMUTUSKAN

Indikator Kinerja Utama Dinas Pemberdayaan Perempuan,

Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana Kabupaten Jember

Indikator Kinerja Utama Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana Kabupaten Jember
sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU tersebut dalam
lampiran

Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud dalam Diktum
KESATU dan KEDUA bertujuan untuk :
(1) Memberikan informasi kinerja yang penting dan diperiukan
dalam menyelenggarakan manajemen kinerja organisasi.

(2) Mengukur keberhasilan pencapaian suatu tujuan dan
sasaran strategis yang digunakan untuk perbaikan kinerja
dan peningkatan akuntabilitas kinerja organisasi.

Indikator Kinerja Utama Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana Kabupaten Jember

sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU merupakan acuan
ukuran kinerja yang digunakan oleh Dinas Pemberdayaan
Perempuan, Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana
Kabupaten Jember dalam :

a. Perencanaan Strategis Perangkat Daerah

Perencanaan Tahunan Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen Perjanjian Kinerja Perangkat Daerah
Pelaporan Kinerja Instansi Pemerintah Perangkat Daerah

© a0 T

Evaluasi Kinerja Instansi Pemerintah Perengkat Daerah



KELIMA

KEENAM

Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud dalam dictum
KESATU, disusun dengan mengacu pada Indikator Kinerja Utama
Pemerintah Kabupaten Jember dan ditetapkan dalam bentuk
Keputusan Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana Kabupaten Jember.

Keputusan Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana ini mulai berlaku pada

tanggal ditetapkan.
Ditetapkan di : Jember
Pada Tanggal : 13 Februari 2025

Plt. Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan
=Perindungan Anak Keluarga Berencana

~‘Posrwahjdedi, SE, MM

L NP 19690628 199303 1 006



INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

DINAS PEMBEDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN KELUARGA

Instansi

Tujuan

Tugas

Fungsi

BERENCANA KABUPATEN JEMBER

Dinas Pembedayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Keluarga
Berencana Kabupaten Jember

1. Meningkatkan kualitas kesehatan masyarakat dan meningkatnya

kesetaraan gender dalam masyarakat;
2. Meningkatnya kualitas pengelolaan keuangan dan aset daerah yang
profesional, efektif, dan efesien:;

Menyelenggarakan urusan pemerintah di bidang pemberdayaan
perempuan dan perlindungan anak serta urusan pemerintah di bidang
pengendalian penduduk dan keluarga berencana

a. Perumusan kebijakan daerah di bidang pemberdayaan perempuan

dan perlindungan anak serta di bidang pengendalian penduduk dan
keluarga berencana ;

b. Pelaksanaan kebijakan daerah di bidang pemberdayaan perempuan
dan perlindungan anak serta di bidang pengendalian penduduk dan
keluarga berencana ;

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan daerah di bidang
pemberdayaan perempuan dan pelindungan anak serta di bidang
pengendalian penduduk dan keluarga berencana ;

d. Pelaksanaan administrasi dinas di bidang pemberdayaan perempuan
dan pelindungan anak serta di bidang pengendalian penduduk dan

keluarga berencana ;

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan
tugas dan fungsi serta tugas pembantuan.



Indikator

Kinerja Utama/ Penjelasan / Formulasi Penanggun
Sasaran Kinerja jp hit S;l:;e . 3 ggb .
: enghitungan awa
Strategis i ki
1 2 3 4 5
Meningkatnya Angka Angka pemakaian| Bidang Bidang
Pelayanan Pemakaian kontrasepsi (CPR) adalah| Dalduk dan | Dalduk dan
Keluarga Kontrasepsi | perbandingan antara PUS| Bidang  KB| Bidang KB
Berencana Modern CPR | yang menjadi peserta KB| KS KS
aktif (peserta KB yang
saat ini menggunakan
salah satu alat
kontrasepsi) dengan
jumlah PUS, dinyatakan
dalam persentase.
CPR = PUS BerKB/PUS
Meningkatnya Indeks Indeks Pembangunan Bidang Bidang
Kualitas Pembangunan| Keluarga atau Dalduk, Dalduk,
Keluarga Keluarga ( iBangga merupakan Bidang KB Bidang KB
iBangga ) suatu pengukuran KS, Bidang KS, Bidang
kualitas keluarga yang PA dan PA dan
ditunjukkan melalui Bidang PP Bidang PP

ketentraman,
kemandirian dan
kebahagiaan keluarga
dan menggambarkan
peran dan fungsi
keluarga.

Indeks Pembangunan
Keluarga atau iBangga
terdapat 3 indikator yaitu
kemandirian,
ketentraman dan
kebahagiaan keluarga.

iBangga di hitung melalui
penghitungan pada
Sipernidu BKKBN




Meningkatnya Persentase Nilai Sakip adalah Sekretariat SAKIP
Efektifitas Indikator Sistem Akuntabilitas Bidang
Pencapaian program yang | Kinerja Instansi Dalduk,
Target Kinerja Tercapai Pemerintahan, dimana Bidang KB
Perangkat Daerah sistem ini merupakan KS, Bidang
integrasi dari sistem PA dan
perencanaan, sistem Bidang PP

penganggaran dan

sistem pelaporan kinerja,

yang selaras dengan
pelaksanaan sistem
akuntabilitas keuangan

Ditetapkan di : Jember
Pada Tanggal : 13 Februari 2025

Plt. Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan

P ftingan Anak Keluarga Berencana
%‘t@de
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