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TAHUN 2021
SASARAN PROGRAM KEGIATAN
Uraian Iggg;?;%r Target Uraian :;]rilg?;%r Target Uraian Indlk?é(zjrtgﬁglatan Target Anggaran
Peningkatan % Program % Pencaker Pelaksanaan Pelatihan 1.184.235.000
penempatan Pencaker 100 % | pelatihan terlatih dan 100 % | Berdasarkan Unit
pencaker terlatih kerja dan pekerja produktif Kompetensi
bersetifikat prokdutivitas | bersertifikat
kompetensi tenaga kerja kompetensi
Sub kegiatan : Proses Jumlah pencaker 170 1.184.235.000
Pelaksaaan Pendidikan peserta pelatihan Orang
dan Pelatihan pada unit pelatihan
Keterampulan Bagi kerja Daerah
Pencari Kerja Berdasarkan | berdasarkan Klaster
Klaster Kompetensi Kompetensi tang
bersertifikat
Pembinaan Lembaga 30.000.000,00
Pelatihan Kerja Swasta
Pembinaan Lembaga Jumlah LPKS yang | 16 30.000.000,00
Pelatihan Kerja Swasta sudah dibina LKPS
% 100 % | Program % Tenaga kerja 100 % | Pelayanan Antar Kerja di 277.692.300,0
Pencaker Penempatan | yang di daeah 0
ditempatka Tenaga Kerja | tempatkan dan di Kabupaten/Kota
n lindungi (dalam
berdasarka dan luar negeri)
n SPPTK melalui
dan mekanisme




bersertifikat
kompetensi

layanan antar
kerja

Sub Kegiatan : Perluasan | Jumlah TK yang 40 277.692.300,0
Kesempatan Kerja mendapatkan Orang |0
Kegiatan Perluasan
Kesempatan Kerja
memalui WUB
padat Karya
Pengelolaan Informasi 318.237.000,0
Pasar Kerja 0
Sub Kegiatan : Job Fair / Jumlah 1 Kali |318.237.000,0
Bursa Kerja Penyelenggara 0
kegiatan Job Fair
Perlindungan PMI (Pra 82.913.000,00
dan purna Penempatan
di Daerah Kabupaten dan
Kota)
Sub Kegiatan : Jumlah 82.913.000,00
Peningkatan Pelindungan | permasalahan PMI
dan Kompetensi Calon yang ditangani
PMI/PMI
Peningkatan % Indikator | 100 % | Program % Penyelesaian | 100% | Pengesahan PP dan 79.999.700,00
Hubungan Hubungan Hubungan Kasus Hubungan Pendaftaran PKB untuk
Industrial yang | Industrial Industrial dan | Industrial Perusahaan yang Hanya
Harmonis (Nihil Syarat Kerja Beroperasi Dalam Satu
Khusus) Daerah Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan : Jumlah Perusahaan | 40 79.999.700,00
Penyelenggaraan yang sudah Persh

pendataan dan informasi
Sarana Hubungan
Industrial, dan jaminan

menyelenggarakan
sarana Hubungan
Industrial dan




Sosial Tenaga Kerja Serta
Pengupahan

jaminan Sosial
Tenaga kerja serta

pengupahan
Pencegahan dan 513.799.700
Penyelesaian
Perselisihan Hubungan
Industrial, Mogok Kerja
dan Penutupan
Perusahaan di Daerah
Kabupaten Kota
Sub. Kegiatan Jumlah 40 39.999.800,00
Penyelesaian Perselisihan | Penyelesaian Kasus | kasus
Hubungan Industrial, perselisihan
Mogok Kerja dan Industrial, mogok
Penutupan Perusahaan kerja dan penutupan
yang berakibat / perusahaan
Berdampak pada
kepentingan Di satu
daerah Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan : Jumlah Lembaga 1 kali |473.799.900
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