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RPJMD
Misi Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Sasaran
RPJMD RPJMD
Meningkatkan pelayanan dasar Meningkatnya Kesetaraan | Indeks Pembangunan | Meningkatnya kualitas | Indeks Kesehatan

berupa kesehatan dan pendidikan

dengan sistem yang terintegrasi

dan Kualitas Sumber Daya
Manusia

Manusia (IPM)

kesehatan masyarakat




TUJUAN OPD SASARAN OPD PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
Uraian Indikator Indikator Indikator Nama Indikator
Tujuan Uraian S Target Uraian Target Sub kegiatan Target Anggaran
asaran Program -
Kegiatan (Output)
Meningkatnya Indeks 1. Meningkat | Akreditasi Paripur | Program Prosentase | 100% | Pelayanan |1.Persentase 100% | 7.674.593.200
kualitas Kepuasan nya Mutu na Penunjang Pemenuhan dan Pemenuhan dan
pelayanan | Masyarakat Pelayanan Urusan Pelayanan Penunjang Pembiayaan
kesehatan (IKM) Pemerintahan Kesehatan Pelayanan SDM (ASN)
perorangan 2.Meningkat | Kinerja Daerah BLUD BLUD 2. Persentase
nya Pelayanan : Kabupaten/ Pemenuhan 100% |27.781.572.800
kinerja a.BOR 4205 | Kota Kebutuhan
pelayanan b AV LOS 3 Sr?trl?l?g dan Jasa
c. TOI 3 Operasional RS
3. Persentase
d.BTO 36 Pemenuhan
= NDR Sarana dan 100% | 2.000.000.000
' 13 Prasarana RS
f. GDR 28
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