PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT KECAMATAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SRI AGIYANTI, SP.MM
NIP. : 19700810 199602 2 001
Jabatan : PIt. Sekretaris Kecamatan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. SLAMET WIJOKO, M.Si
NIP. : 19631212 198606 1 004
Jabatan : Plt. Camat Ajung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.
Jember, 30 Juni 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. CAMAT AJUNG Plt. Sekretaris Kecamatan
Drs. SLAMET WIJOKO, M.Si SRI AGIYANTI, SP.MM

NIP. 19631212 198606 1 004 NIP. 19700810 199602 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT KECAMATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 [Tertib Administrasi Pelaksanaan Anggaran sesuai peraturan % Peningkatan disiplin pelaksaan administrasi anggaran sesuai 100 %
dokumen anggaran
NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
1 Program Pelayanan administrasi Perkantoran 135.746.000 APBD
2 Program Peningkatan sarana dan prasarana aparatur 363.740.810 APBD
Program Koordinasi Pemerintahan, Pembangunan dan Penyelenggaraan Pemerintahan Wilayah
3 Kecamatan 1.197.774.000 APBD
4 Program Penyelenggaraan Pelayanan Umum Kecamatan 27.539.000 APBD

Plt. CAMAT AJUNG

Drs. SLAMET WIJOKO, M.Si
NIP. 19631212 198606 1 004

Jember, 30 Juni 2021
Plt. Sekretaris Kecamatan

SRI AGIYANTI, SP.MM
NIP. 19700810 199602 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Do-
NIP.
Jabatan : Kepala Sub Bag. Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SRI AGIYANTI, SP.MM
NIP. : 19700810 199602 2 001
Jabatan . PIt. Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.

Jember, 30 Juni 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Sekretaris Kecamatan Plt.Kasubbag Umum dan Kepegawaian

NIP. NIP.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SUB BAGIAN UMUM DAN ASET

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 [Tertib Administrasi Pelaksanaan Anggaran %% Peningkatan disiplin pelaksaan anggaran sesuai dokumen 80 %
anggaran
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
APBD

1

Program Peningkatan sarana dan prasarana aparatur

Plt. Sekretaris Kecamatan

NIP.

Jember, 30 Juni 2021

Plt. Kasubbag Umum dan Kepegawaian

NIP.




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ERY PRASETYA, S.Sos
NIP. : 19691107 199203 1 006
Jabatan : PIt. Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SRI AGIYANTI, SP.MM

NIP. : 19700810 199602 2 001

Jabatan :  Plt. Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.
Jember, 30 Juni 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Sekretaris Kecamatan Plt. Ka Sub Bag Perencanaan dan Keuangan
SRI AGIYANTI, SP.MM ERY PRASETYA, S.Sos

NIP. 19700810 199602 2 001 NIP. 19691107 199203 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 |Pelayanan Administrasi Perkantoran % tingkat kepuasan Aparatur terhadap pelaksaan pemenuhan 80 %

kebutuhan dasar kantor

NO KEGIATAN

1 Penunjang Administrasi dan Operasional Rutin Kantor / Kedinasan

Pihak Kedua
Plt. Sekretaris Kecamatan

SRI AGIYANTI, SP.MM

NIP. 19700810 199602 2 001

ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
135.746.000 APBD

Jember, 30 Juni 2021
Pihak Pertama

Plt. Ka Sub Bag Perencanaan dan Keuangan

ERY PRASETYA, S.Sos
NIP. 19691107 199203 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKSI PELAYANAN UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RUSLI
NIP. : 19640224 199202 1 002
Jabatan : PIt. Kepala seksi Pelayanan Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. SLAMET WIJOKO, M.Si
NIP. : 19631212 198606 1 004
Jabatan : Plt. Camat Ajung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.
Jember, 30 Juni 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. CAMAT AJUNG Plt. Kasi Pelayanan Umum
Drs. SLAMET WIJOKO, M.Si RUSLI

NIP. 19631212 198606 1 004 NIP. 19640224 199202 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKSI PELAYANAN UMUM

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 [Penyelenggaraan Pelayanan Umum Kecamatan Prosentase Pelayanan yang diterbitkan sesuai peraturan / SOP 100 %
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
1 Koordinasi Palayan Umum 27.539.000
APBD

Plt. CAMAT AJUNG

Drs. SLAMET WIJOKO, M.Si
NIP. 19631212 198606 1 004

Jember, 30 Juni 2021
Plt. Kasi Pelayanan Umum

RUSLI
NIP. 19640224 199202 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama |-
NIP. D -

Plt. Kepala seksi Ketentraman dan Ketertiban
Jabatan : Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. SLAMET WIJOKO, M.Si
NIP. : 19631212 198606 1 004
Jabatan : PIt. Camat Ajung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.

Jember, 30 Juni 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

Plt. CAMAT AJUNG Plt. Kasi Tramtib umum

Drs. SLAMET WIJOKO, M.Si
NIP. 19631212 198606 1 004 NIP.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 [Koordinasi Penelenggaraan Ketertiban dan Penyelenggaraan %% Rekomendasi hasil Koordinasi bidang, Pemerintahan, Ketertiban 80 %
Pemerintah wilayah Kecamatan. dan Keamanan Wilayah Kecamatan dalam 1 tahun
NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) KETERANGAN

1 Koordinasi Penyelenggaraan Ketertiban dan Keamanan Umum

Plt. CAMAT AJUNG

Drs. SLAMET WIJOKO, M.Si
NIP. 19631212 198606 1 004

147.000.000 APBD

Jember, 30 Juni 2021

Plt. Kasi Tramtib umum

NIP.




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HIDAYAT RAHMAN, S.Sos
NIP. : 19720902 199602 1 001
Jabatan : PIt. Kepala seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan So:

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. SLAMET WIJOKO, M.Si
NIP. : 19631212 198606 1 004
Jabatan : Plt. Camat Ajung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.
Jember, 30 Juni 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. CAMAT AJUNG Plt. Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Sosial
Drs. SLAMET WIJOKO, M.Si HIDAYAT RAHMAN, S.Sos

NIP. 19631212 198606 1 004 NIP. 19720902 199602 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 [Koordinasi Pemerintahan, Pembangunan dan Penyelenggaraan %% Rekomendasi hasil Koordinasi bidang Pemerintahan, 80 %
Pemerintah wilayah Kecamatan. Pemberdayaan dan Kesos Kecamatan dalam 1 tahun
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
1 Koordinasi Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Sosial 70.179.000 APBD

Jember, 30 Juni 2021
Plt. CAMAT AJUNG Plt.Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Sosial

Drs. SLAMET WIJOKO, M.Si HIDAYAT RAHMAN, S.Sos
NIP. 19631212 198606 1 004 NIP. 19720902 199602 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKSI PEMERINTAHAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SARDI, S.Sos
NIP. : 19660212 198610 1 004
Jabatan : PIt. Kepala seksi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. SLAMET WIJOKO, M.Si
NIP. : 19631212 198606 1 004
Jabatan : Plt. Camat Ajung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.
Jember, 30 Juni 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. CAMAT AJUNG PIt. Kepala seksi Pemerintahan
Drs. SLAMET WIJOKO, M.Si SARDI, S.Sos

NIP. 19631212 198606 1 004 NIP. 19660212 198610 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKSI PEMERINTAHAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 [Koordinasi Pemerintahan, Pembangunan dan Rekomendasi hasil Koordinasi bidang Pemerintahan, Pembangunan 100 %
Penyelenggaraan Pemerintah wilayah Kecamatan. dan Penyelenggaraan pemerintahan Kecamatan dalam 1 tahun

NO KEGIATAN

1 Koordinasi Penyelenggaraan Pemerintahan

Plt. CAMAT AJUNG

Drs. SLAMET WIJOKO, M.Si
NIP. 19631212 198606 1 004

ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
980.595.000 APBD

Jember, 30 Juni 2021

Plt. Kepala seksi Pemerintahan

SARDI, S.Sos
NIP. 19660212 198610 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA DATA KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama

NIP.

Jabatan : Pengelola data Keamanan dan Ketertiban.
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama

NIP.

Jabatan : Kasi Ketentraman dan Ketertiban
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.

Jember, 30 Juni 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Tramtib umum Pengelola data Keamanan dan Ketertiban

NIP. NIP.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA DATA KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 [Tertib Administrasi Pengelolaan data Ketentraman dan Ketertiban [% Peningkatan disiplin pelaksaan administrasi Pengelolaan data 80 %

Seksi Ketentraman dan Ketertiban

Ketentraman dan Ketertiban,

Pihak Kedua

Kasi Tramtib umum

Jember, 30 Juni 2021
Pihak Pertama
Pengelola data




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA SISTEM INFORMASI KEPENDUDUKAN SEKSI PELAYANAN UMUM
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  WARSONO
NIP. : 19681215 201001 1 001
Jabatan :  Pengelola Sistem informasi Kependudukan (SIAK)

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUSLI
NIP. : 19640224 199202 1 002
Jabatan . PIt. Kasi Pelayanan umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.
Jember, 30 Juni 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kasi Pelayanan Umum Pengelola
RUSLI WARSONO

NIP. 19640224 199202 1 002 NIP. 19681215 201001 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA SISTEM INFORMASI KEPENDUDUKAN SEKSI PELAYANAN UMUM

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 Tertib Administrasi Pengelolaan Sistem Informasi % Peningkatan Tertib Administrasi Pengelolaan Sistem Informasi 80 %

Kependudukan Kependudukan

Pihak Kedua
Plt. Kasi Pelayanan Umum

RUSLI
NIP. 19640224 199202 1 002

Jember, 30 Juni 2021
Pihak Pertama

Pengelola

WARSONO
NIP. 19681215 201001 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KELEMBAGAAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
NIP.
Jabatan : Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : HIDAYAT RAHMAN, S.Sos
NIP. : 19720902 199602 1 001
Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Sosial

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.

Jember, 30 Juni 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Sosial Pengelola Data

HIDAYAT RAHMAN, S.Sos

lIP.19720902199602100
1




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KELEMBAGAAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 [Tertib Administrasi data Seksi Pemberdayaan Masyarakat % Peningkatan tertib Administrasi data Seksi Pemberdayaan 80 %

Masyarakat

Plt. Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Sosial

Jember, 30 Juni 2021
Pengelola Data




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGELOLA KESEJAHTERAAN SOSIAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
NIP.
Jabatan : Pengelola Kesejahteraan sosial

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : HIDAYAT RAHMAN, S.Sos
NIP. : 19720902 199602 1 001
Jabatan : PIt. Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Sosial

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.

Jember, 30 Juni 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt.Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Sosial Pengelola




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KESEJAHTERAAN SOSIAL

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 [Tertib Administrasi Pengelolaan Kesejahteraan Sosial 06 Peningkatan tertib Administrasi Pengelolaan Kesejahteraan 80 %

Sosial

Plt. Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Sosial

Jember 30 Juni 2021
Pengelola




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KEUANGAN SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HARTONO
NIP. : 19750506 201412 1 001
Jabatan : Pengelola Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : ERY PRASETYA, S.Sos
NIP. : 19691107 199203 1 006
Jabatan : PIt. Kasubag Perencanaan dan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.
Jember, 30 Juni 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
PIt. Kasubag Perencanaan dan Keuangan Pengelola Keuangan
ERY PRASETYA, S.Sos HARTONO

NIP. 19691107 199203 1 006 NIP. 19750506 201412 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PENGELOLA KEUANGAN SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 [Tertib Administrasi Pengelolaan Keuangan %% Peningkatan tertip Administrasi Pengelolaan Keuangan 80 %

Pihak Kedua
Plt. Kasubag Perencanaan dan Keuangan

ERY PRASETYA, S.Sos

NIP. 19691107 199203 1 006

Jember, 30 Juni 2021
Pihak Pertama
Pengelola Keuangan

HARTONO
NIP. 19750506 201412 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGADMINISTRASI PERENCANAAN DAN PROGRAM SUBAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  W.A. PAMBUDI
NIP. ;19690816 199602 1 002
Jabatan : Pengadministrasi Perencanaan dan Program Subag Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : ERY PRASETYA, S.Sos
NIP. : 19691107 199203 1 006
Jabatan : PIt. Kasubag Perencanaan dan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.
Jember, 30 Juni 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kasubag Perencanaan dan Keuangan Pengadministrasi Perenc dan Progr Subag Perenc dan Keuangan
ERY PRASETYA, S.Sos W.A. PAMBUDI

NIP. 19691107 199203 1 006 NIP. 19690816 199602 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGADMINISTRASI PERENCANAAN DAN PROGRAM SU BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 [Tertib Administrasi Perencanaan dan Program % Peningkatan Tertib Administrasi Perencanaan dan Program 80 %

Jember, 30 Juni 2021
Plt. Kasubag Perencanaan dan Keuangan Pengadministrasi
Perenc dan Progr Subag Perenc dan Keuangan

ERY PRASETYA, S.Sos W.A. PAMBUDI
NIP. 19691107 199203 1 006 NIP. 19690816 199602 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BENDAHARA PENGELUARAN SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : IFADHOH LAILY,S.Sos
NIP. : 19710209 201412 2 004
Jabatan : Bendahara Pengeluaran

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : ERY PRASETYA, S.Sos
NIP. : 19691107 199203 1 006
Jabatan : PIt. Kepala Sub Bag Perencanaan dan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.
Jember, 30 Juni 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kasubag Perencanaan dan Keuangan Bendahara Pengeluaran
ERY PRASETYA, S.Sos IFADHOH LAILY,S.Sos

NIP. 19691107 199203 1 006 NIP. 19710209 201412 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

BENDAHARA PENGELUARAN SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 [Tertib Administrasi dan Keuangan %% Peningkatan tertib administrasi keuangan 80 %

Plt. Kasubag Perencanaan dan Keuangan

ERY PRASETYA, S.Sos
NIP. 19691107 199203 1 006

Jember,

30 Juni 2021

Bendahara Pengeluaran

IFADHOH LAILY,S.Sos
NIP. 19710209 201412 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN SEKSI PEMERINTAHAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : PURWADI
NIP. : 19740616 199502 1 001
Jabatan : Pengadministrasi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SARDI, S.Sos
NIP. : 19660212 198610 1 004
Jabatan : Plt. Kepala Seksi Pemerintahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.
Jember, 30 Juni 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kepala Seksi Pemerintahan Pengadministrasi Pemerintahan
SARDI, S.Sos. PURWADI

NIP. 19660212 198610 1 004 NIP. 19740616 199502 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN SEKSI PEMERINTAHAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 [Tertib Administrasi Pemerintahan % Peningkatan tertib Administrasi Pemerintahan 80 %

Plt.Kepala Seksi Pemerintahan

SARDI, S.Sos.
NIP. 19660212 198610 1 004

Jember, 30Juni 2021
Pengadministrasi Pemerintahan

PURWADI
NIP. 19740616 199502 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN SEKSI PEMERINTAHAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
NIP.
Jabatan : Pengadministrasi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SARDI, S.Sos
NIP. : 19660212 198610 1 004
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jember, 30 Juni 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pemerintahan Pengadministrasi Pemerintahan

SARDI, S.Sos.
NIP. 19660212 198610 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN SEKSI PEMERINTAHAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3) (4)
1 Tertib Administrasi Pemerintahan % Peningkatan Tertib Administrasi Pemerintahan 80 %

Kepala Seksi Pemerintahan

SARDI, S.Sos.
NIP. 19660212 198610 1 004

Jember, 30 juni 2021

Pengadministrasi Pemerintahan




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGADMINISTRASI UMUM SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ADI PURNOMO
NIP. : 19631110 200701 1 027
Jabatan : Pengelola Sistim Informasi Manajemen Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SRI AGIYANTI, SP.MM
NIP. : 19700810 199602 2 001
Jabatan : Plt. Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.
Jember, 30 Juni 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Sekretaris Kecamatan Pengelola Sistim Info Manj Kepegawaian
SRI AGIYANTI, SP.MM ADI PURNOMO

NIP. 19700810 199602 2 001 NIP. 19631110 200701 1 027



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PENGADMINISTRASI UMUM SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 [Tertib Administrasi Kepegawaian, Perkantoran dan Pelaksanaan % Peningkatan disiplin pelaksaan administrasi kepegawaian, 100 %

Anggaran tingkat desa

perkantoran, anggaran sesuai dengan peraturan yang ada

SRI AGIYANTI, SP.MM

Pihak Kedua

Plt. Sekretaris Kecamatan

NIP. 19700810 199602 2 001

Jember, 30 Juni 2021
Pihak Pertama

ADI PURNOMO

NIP. 19631110 200701 1 027




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGADMINISTRASI UMUM SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AHCMAD FAUZI
NIP. : 19731105 200801 1 009
Jabatan : Pengelola Sistim Informasi Manajemen Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SRI AGIYANTI, SP.MM
NIP. : 19700810 199602 2 001
Jabatan : Plt. Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.
Jember, 30 Juni 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Sekretaris Kecamatan Pengelola Sistim Info Manj Kepegawaian
SRI AGIYANTI, SP.MM AHCMAD FAUZI

NIP. 19700810 199602 2 001 NIP. 19731105 200801 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PENGADMINISTRASI UMUM SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 [Tertib Administrasi Kepegawaian, Perkantoran dan Pelaksanaan [% Peningkatan disiplin pelaksaan administrasi kepegawaian, 100 %

Anggaran tingkat desa

perkantoran, anggaran sesuai dengan peraturan yang ada

SRI AGIYANTI, SP.MM

Pihak Kedua

Plt. Sekretaris Kecamatan

NIP. 19700810 199602 2 001

Jember, 30 Juni 2021
Pihak Pertama

AHMAD FAUZI

NIP. 19731105 200801 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
KECAMATAN AJUNG

Jalan .Argopuro No. 1 Telp. 0331-757505

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA SISTEM INFORMASI KEPENDUDUKAN SEKSI PELAYANAN UMUM
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DIMYATI
NIP. : 19670201 200906 1 001
Jabatan :  Pengadministrasi Kependudukan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUSLI
NIP. : 19640224 199202 1 002
Jabatan : PIt. Kasi Pelayanan umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangkaa pemberian penghargaan dan sanksi.

Jember, 30 Juni 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kasi Pelayanan Umum Pengelola
RUSLI DIMYATI

NIP. 19640224 199202 1 002 NIP. 19670201 200906 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PENGELOLA SISTEM INFORMASI KEPENDUDUKAN SEKSI PELAYANAN UMUM

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 Tertib Administrasi Kependudukan %% Peningkatan Tertib Administrasi Kependudukan 80 %

Pihak Kedua
Plt. Kasi Pelayanan Umum

RUSLI
NIP. 19640224 199202 1 002

Jember, 30 Juni 2021
Pihak Pertama

Pengelola

DIMYATI
NIP. 19670201 200906 1 001




