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KEPUTUSAN CAMAT RAMBIPUJI
KABUFPATEN JEMBER

Momor : 065/ 05 /35.09.10/2020

TENTANG
INDIKATOR KINERJA UTAMA KECAMATAN RAMBIPUJI
KABUPATEN JEMBER

Menimbang @ a. Bahwa untuk melaksanzkan ketenluan pasal 3 dan pasal 4 Peraturan
Menteri MNegara Pendayagunaan Aparatur Negara  MNomor
PERMAM.PAN/S/Z007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator
Kinera Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah, peru menatapkan
Indikator Kinerja Wama Kecamatan Rambipuji Kabupaten Jember
dalam suatu Keputusan Camat Rambipuji ;

Mengingat : 1. Undang-Undang MNomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah, sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor
9 Tanun 2015 ;

2. Peraturan Pemerintah Momor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan RKencana Pembangunan;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 ienlang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemaearintah ;

4. Peraturan Pemerintah Momor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah;

5. Peraturan Presiden MNomor 28 Tahun 2014 lentang Sistem
Akuntabilitas Kinera Instansi Pemerintah;

6. Peraturan Menteri Dalam MNegeri Momor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah dua
kali diubah tarakhir dengan peraturan Menteri Dalam Neger Nomor
21 Tahun 2011 ;

7. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara MNomor
0. PANOS/2007 tentang Pedoman Penyusunan Indikator Kinerja
Litama di Lingkungan Instansi Pamerintah;

8. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara MNomar
Z0/M.PANM /2008 1zntang Petunjuk Penyusunan Indikator Kinerja
Utama ,



Menetapkan
KESATU
KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KEEMAM

9. Pearaturan Menteri Megara Pendayagunaan Aparatur Megara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2015 tentang Petunjuk Teknis
Parjanjian Kinerja, Pelaporan Kinera, dan Tale Cara Reviu Alas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

MEMUTUSKAN :

. Indikator Kinerja Utama Kecamatan Rambipuji Kabupalen Jember

:Indikater Kinerja Utama Kecamatan Rambipuji Kabupaten Jember
sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU tersebul dalam lampiran;

: Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud dalam Dikium KESATU
dan KEDUA bertujuan untuk :

i1} Memberikan informasi kinerja yang penting dan diperlukan dalam
manyelenggarakan manajemen kinerja organisasi

(2] Mengukur kebernasilan pencapaian sualu  tujuan dan  sasaran
strategis yvang digunakan untuk perbaikan kinera dan peningkatan
akuntabilitas kinerja ocrganisasi

» Indikator Kinerja Utama Kecamatan Rambipuji Kabupaten Jsmber
sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU dimanfaatkan untuk ;

a&. Perencanaan Strategis Organisasi Perangkat Daarah
PerancanaanTahunan Organisasi Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Perjanjian Kinerja Crganisasi Perangkat
Daarah

d. Pelaporan Kinerja Instansi Pemerintah Organisasi Perangkat
Daarah

@, Evaluasi Kinerja Instansi Pemerintah Organisasi Perangkal Dasrah

: Keputusan Camat Rambipuji ini mulai beraku pada langgal ditetapkan

Ditstapkan di . Rambipuji
Pada tanggal : Januari 2020
CAMAT RAMBIPLLI
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Instansi

Tugas

Fungsi

Tujuan

Indikator Tujuan

INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
Kecamatan Rambipuji Kabupaten Jember

Kecamatan Rambipuji

Melaksanakan sebagian Kewenangan Pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati untuk menangani sebagian urusan
Femerintahan Kabupaten.

a,

Melaksanakan keordinasi kegiatan pemberdayaan masyarakat

Melaksanakan koordinasi penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum
Melaksanakan koordinasi penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan
Malaksanakan koordinasi pemeliharan prasarana dan fisflitas pelayanan umum.
Melaksanakan koordinasi penyelenggaraan keglatan pemerintahan ditingkat Kecamatan

Melaksanakan pembinaan penyelenggaraan Femenntahan Desa.

Meningkatkan Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan Wilayah Kecamatan Rambipuji dalam pelayanan publik,

Meningkatkan koordinasl pemerintahan dan penyelenggara pemerintahan wilayah Kecamatan Rambipuji

1. Hasil Survel Kepuasan Masyarakat [ SKM )

2. Meningkatnya Koordinasi Pemerintahan dan Penyelenggaraan Pemeriniahan Desa



INDIKATOR KINERJA UTAMA
KECAMATAN RAMBIPUJI

BIDANG
NO. | KINERJAUTAMA | INDIKATOR KINERJA UTAMA FORMULASI PERHITUNGAN DAN PENANGGUNG | SUMBER
PENJELASAN JAWAB DATA
1, | Meningkatnya kualitas Hasil survei kepussan Hasil perhitungan survel kepuasan masyarakal | Pelayanan Umum | Laporan
pelayanan masyarakat (SKM) pada bidang | (SKM) pada bidang pafayanan publik | SKM
pelavanan publik | Bappeda.
2. | Maningkatnya Koordinasi | Prosentase rekomendasi hasil Jumlah rekomendasi hasil koordinasi di bidang | Semua bidang Laporan hasil
pamerintahan, koordinasi di bidang pemarintaban, Kelerliban dan keamanan, saksi : koordinasi
pambangunan dan pemernntahan, Ketartiban dan pemberdayaan masyarakal dan kesog - Pemariitahsn dan samua
penyelenggaraaEn keamanan, pemberdayaan ditindaklanjut dalam satu tahun saksi
pamerintahan wialayvah masyarakal dan kesos vang x 100% - Pemberdayaan
kecamalan Rambipuji ditindaklanjuti dalam satu tahun - masyarakat dan
Jumlah semus koardinasi bidang Pemerintaban, kesos
keleriban dan keamanan, pemberdavaan ; ;
masyarakat dan kesas ditindaklanjuli datam mm_mﬂ_mn:mm:aum:
—— _ satu tahun — {
Prosanlase Desa vang sudah Jumlah desa yvang sudah menyusun dokumen Kasi Pemenntahan | Laporan
menyusun dokumesn parancanaan, penganggaran dan palaporan Desa
perencanaan, penganggaran dan | dengan banar dan lepat waktu
pelaporan dengan benar dan « 1008
tapat wakiu :
- Jumlah Desa |
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NARNDG. S d. MSi.

_u_mz.__u_:m Tingkat |

._mmm_u_,m._m 198802 1 005

g allat,

Tl

ad LF




