PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA,

KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

JI. MH. Thamrin Komplek Stadion Jember Sport Garden (JSG)
Kec.Ajung, Jember 68175 email : disporabudpar@jemberkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Bobby Arie Sandy, S.STP, M.M
Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga, Kebudayaan dan
Pariwisata

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama : Muhammad Fawait
Jabatan . Bupati Jember

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jember, 30 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA,

KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

TUJUAN / SASARAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)
Mengembangkan pariwisata Kontribusi Sektor 12.44%
daerah yang terintegrasi Pariwisata Terhadap PAD ’
dengan pelestarian budaya Persentase perolehan

1 | lokal serta meningkatkan medali dalam kejuaraan
peran pemuda dalam olahraga tingkat provinsi, 14,7%
pembangunan dan prestasi nasional dan internasional
olahraga (%)

Meningkatnya Pertumbuhan Persentase Pertumbuhan 3%

5 Industri Pariwisata dan Industri pariwisata (%)

Ekonomi Kreatif yang Persentase Pertumbuhan .
terintegrasi Usaha ekonomi kreatif (%) 90%
Meningkatnya Kelestari?n 5:;;68:2 Zfac;ﬁ(gair (l?,/l:)d aya 65%

3 | Cagar Budaya dan Seni

Budaya Daerah Persentase Seni Budaya 21%
yang Dilestarikan (%)
, , Tingkat partisipasi pemuda

4 g/leer::Jndg:atnya kualitas peran dalam kegiatan ekonomi 0,16%

mandiri (%)

5 Meningkatnya prestasi Jumlah prestasi olahraga 136
olahraga (Medali) Medali
Meningkatnya akuntabilitas

5 kinerja dan efektivitas Nilai SAKIP Perangkat 87.18

pencapaian target kinerja
perangkat daerah

Daerah (Nilai)




Program

Program Pengembangan Kapasitas
Daya Saing Kepemudaan

2. Program Pengembangan Kapasitas
Daya Saing Keolahragaan

3. Program Pengembangan Kapasitas
Kepramukaan

4. Program Pengembangan
Kebudayaan

5. Program Pengembangan Kesenian
Tradisional

6. Program Pelestarian Dan
Pengelolaan Cagar Budaya

7. Program Pengelolaan Permuseuman

8. Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

9. Program Peningkatan Daya Tarik
Destinasi Pariwisat

10. Program Pemasaran Pariwisata

11. Program Pengembangan Ekonomi
Kreatif Melalui Pemanfaatan Dan
Perlindungan Hak Kekayaan
Intelektual

12. Program Pengembangan Sumber
Daya Pariwisata Dan Ekonomi Kreatif
Jumlah

Plhak Kedua

Rp.
Rp.

Rp.
Rp.

Rp.

Rp.

Rp.
Rp.

Rp.

Rp.

Rp..
Rp.

Anggaran
300.000.000,00

22.622.962.100,00
1.499.994.398,78

2.732.000.000,00
140.000.000,00
138.000.000,00
9.932.000,00
15.144.500.979,51
2.966.446.500,00

882.050.400,00
7.086.006.000,00

298.212.000,00

53.820.104.378,29

Jember, 30 Januari 2026
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